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PLANTEO INICIAL DEL PROBLEMA DE INTERVENCION

La relacion teoria-practica representa un problema comdn a la gran mayoria de
las carreras “profesionalistas” de las Universidades Nacionales, y al que no

escapa la Facultad de Ciencias Veterinarias de nuestra Universidad.

El presente trabajo abordarda dicho problema en una carrera y campo de
formacion especifico: la clinica de los pequefios animales, area del conocimiento
en la cual desarrollo mis tareas en el ambito del Hospital Escuela de la Facultad

de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata.

Luego de varios afios de profesién dedicados inicialmente a la clinica general y
actualmente con orientacion casi exclusiva a la atencién de caninos y felinos con
enfermedades dermatoldgicas, el trabajo se propone disefiar un Servicio de
Dermatologia en el marco de los Consultorios de Especialidades del Hospital
Escuela, el cual constituye un area de vacancia en la Facultad. En el marco de su
funcionamiento se pretende desarrollar un espacio formal para la formacion
practica en la especialidad. Especificamente, el trabajo abordara el disefio de un
espacio de practicas en el area de la dermatologia de caninos y felinos
domésticos que pudiese ser tomado por los alumnos dentro del Programa de
Practicas Preprofesionales, que se puso en marcha en la Facultad a partir del afio

2009.



El encuadre general del presente trabajo parte de considerar como especialmente
relevante en los procesos de formacion del Médico Veterinario una perspectiva
que contemple un perfil general durante el grado. Pero, teniendo en cuenta que la
tendencia en el posgrado de medicina veterinaria de pequefios animales en el
mundo se orienta hacia la especializacion, es importante conformar espacios de
formacion préactica en los que los estudiantes puedan lograr un contacto directo y
fluido con los especialistas en las diferentes areas de la medicina de los caninos y
felinos domésticos. Ello, con el objeto de conformar un espacio de formacion que
permita, al mismo tiempo que articular la trayectoria de formacion previa, construir
conocimientos en torno del abordaje de problemas profesionales en un campo

especifico.

Justificacion y relevancia del problema

Sin lugar a dudas, la practica ocupa un lugar fundamental en la formacion
profesional y particularmente en nuestro caso en la formacion de Médicos
Veterinarios, profesionales que seran los actores fundamentales y responsables
directos de la Salud Animal, que esta ligada indisolublemente a la Salud Publica a

través de las zoonosis.

A continuacién se presentan las preguntas exploratorias iniciales que permiten la
problematizacion de la tematica, y el posterior disefio de un proyecto de

intervencién que posibilite el abordaje de las problematicas identificadas:



a) ¢Qué criterios construyen las normativas nacionales en relacion a los
saberes/contenidos de la formacion y del lugar de las practicas en los procesos de

formacion de médicos veterinarios?

b) ¢ Es pertinente y suficiente la ensefianza practica que reciben los alumnos en lo
referido a la medicina de los pequefios animales en los dos planes de estudios

vigentes actualmente en nuestra Facultad?

A continuacion se expone un primer avance respecto de los interrogantes que
permiten situar un primer nivel de andlisis para enmarcar la propuesta de creacion
del Servicio de Dermatologia en el Hospital Escuela como espacio institucional de

formacion.

a) Los criterios subyacentes en la normativa nacional

Respecto del primer eje sefialado, desde hace ya varios afios, algunas carreras
universitarias atraviesan procesos de acreditacion nacional de sus propuestas
formativas, en el marco de la vigencia de la Ley de Educacién Superior (LES). La
normativa establece que los planes de estudio de carreras que corresponden a
profesiones cuyo ejercicio pudiera comprometer el interés publico, poniendo en
riesgo de modo directo la salud, la seguridad y los bienes de los habitantes,
deben tener en cuenta -ademas de la carga horaria minima prevista en el articulo
43 de la misma norma- los contenidos curriculares basicos y los criterios sobre la

intensidad de la formacion practica que establezca el Ministerio de Educacion,

! En articulo 43 de la Ley de Educacién Superior



Ciencia y Tecnologia en acuerdo con el Consejo de Universidades. Dichas pautas
son elaboradas por los Consejos o Asociaciones de instituciones publicas que
forman en los campos profesionales respectivos, con lo que es posible hipotetizar
que los documentos producidos en el marco de dichos procesos, dan cuenta de
los debates y acuerdos que se desarrollan a nivel nacional en relacion a los
sentidos, desafios y problemas de la formacion en el campo de la medicina
veterinaria. Por supuesto, que esto no supone atribuir a las normativas generadas
en el marco de estos procesos una neutralidad y caracter de “verdad”, sino,
analizarlas como un discurso consensuado por la comunidad académica que
pretende normar u orientar las practicas de formacion en la especialidad en las
instituciones universitarias, intentando evidenciar el modo en que el problema de
la relacion teoria y practica en los procesos de formacion profesional, y

especificamente clinica, se comprende.

Entonces, en lo que se refiere a la formaciéon de los Médicos Veterinarios
especificamente, la Resolucion N° 1034 del Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia® establece, en lo que respecta a los contenidos curriculares basicos
para la carrera de Medicina Veterinaria que: “...constituyen una matriz basica y
sintética de la que se pueden derivar lineamientos curriculares y planes de estudio
diversos. Comprenden no solo la formacion conceptual y tedrica, considerada

imprescindible, sino las competencias que se desea formar”.

% La Resolucién N° 1034 del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia del 7 de setiembre de
2005, fija los estandares y requerimientos de intensificacién de la formacidn practica en el marco
de los procesos de acreditacion de las carreras de Médico Veterinario a nivel nacional.
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A su vez, la Resolucion N° 1034, toma como ejes referenciales del hecho
educativo al docente, al alumno y finalmente al egresado, viendo a este ultimo
como el resultado de una fuerte interaccion entre los dos primeros. Al respecto, el
documento plantea: ..."el estudiante debe ser considerado como agente de su
propia transformacion, en las distintas etapas del recorrido curricular. Debera
tener la posibilidad de desarrollar habitos de reflexion, capacidad critica e interés
por la investigacion, lo que le permitird adquirir al finalizar la carrera una sélida
formacién y una actitud abierta al conocimiento a través de la Educacion

Continua.

Se favorecera desde etapas tempranas, el aprendizaje autbnomo e independiente
en la relacidbn docente estudiante. El profesor asume el rol de orientador,
organizador, facilitador y guia de un proceso, donde se le asigna una

responsabilidad mayor que la mera transmisién de los conocimientos” 3.

Estos ultimos parrafos plantean algunas cuestiones claves en el proceso de
analisis que se propone el presente trabajo y define un eje central para pensar las
perspectivas de cambio. Las propuestas de cambio surgen, en general, de la
iniciativa de unos pocos. Sin embargo, es fundamental para concretarlo que se
afiance la idea en el pensamiento de la mayor parte de la planta docente. En lo
referido a los saberes o conocimientos vinculados a las practicas, en una
disciplina como la Medicina Veterinaria, es importante cuestionar la frase “el que

sabe, sabe ensefar”.

* En Resolucién N° 1034 del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia, Anexo |
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Es fundamental comprender que ensefiar a “resolver problemas del campo
profesional” implica algo mas que practicas demostrativas de cémo los
profesionales expertos las realizan. Ello implicaria, al mismo tiempo, revisar la
centralidad del protagonismo docente en el aula, en los consultorios y en los
laboratorios. Para ello, es imprescindible una soélida formacion profesional en el
area disciplinar y profesional especifica, al mismo tiempo que una formacion
docente como profesional reflexivo de la Educacion Superior. Esto posibilitara la
revision de las practicas de ensefianza y el mejoramiento permanente del proceso
de ensefianza aprendizaje de los estudiantes. En el mismo sentido la Resolucién
n° 1034 continta diciendo “...se lo debe concebir al docente como un profesional
con una soélida formacion cientifica y experiencia laboral en la disciplina que
imparte, con capacidad pedagdgica para lograr el efecto deseado en el proceso
de ensefianza aprendizaje y disposicidn constante de analizar y modificar sus
desemperfios para lograr el efecto transformador deseado. El docente debera

lograr que el alumno convierta la informacién en saber”.

Partimos entonces del supuesto de que toda practica profesional es una practica
social. Por ello, es necesario que la formacion de grado permita reflexionar a los
futuros profesionales sobre los contextos en los cuales desarrollardn sus
practicas, asi como también posicionarse éticamente respecto del impacto social
de sus practicas. Formar profesionales en esta direccion constituye un desafio
sumamente complejo que implica, en el proceso de formacién, favorecer la
construccion de saberes que le permitan al estudiante integrar, actualizar y
contextualizar los conocimientos aprehendidos en funcion de situaciones

complejas y singulares.
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Esto ultimo no hace mas que reafirmar la necesidad de “formacion profesional” del
docente, pero no solamente del docente universitario, sino también de los
docentes del nivel medio de la ensefianza que son los hacedores responsables de
la formacion final del “futuro ingresante” a las aulas de la Universidad. Es en este
espacio donde se deberia comenzar a “formar con pensamiento critico” y no
mayormente limitarse a la mera exposicion y repeticion de contenidos, practica
que lamentablemente, en muchos casos y por multiples factores, se reproduce en

la Universidad.

Por otra parte, en lo referido a los criterios de intensidad de la formacion practica
para las carreras de Veterinaria y Medicina Veterinaria se establece que esta
dltima corresponde a “...aquellas actividades mediante las cuales el alumno
adquiere las habilidades y destrezas para la observacién de fenbmenos, hechos y
elementos biolégicos (habilidades y agudeza sensorial) y para la ejecucion de
procedimientos (con un importante componente visomotor). Implica también la
intervencién (el contacto) con animales bajo supervision docente. Incluye el uso
de conocimiento, blsqueda de informacion, resolucién de problemas, ejecucion
de pruebas de laboratorio, analisis de casos, trabajo en terreno, interaccién con
usuarios de servicios profesionales...” y luego aclara que “... en veterinaria, la
practica guarda relacion con la oferta de practicas profesionales vigentes
vinculadas a la medicina veterinaria (salud animal), la salud publica y la
produccion animal. Deberan estar articuladas con la teoria y complementadas con
una actitud critica y comprometida para permitir un eficaz y eficiente desempefio

profesional.
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La Veterinaria constituye un campo de conocimientos que incluye saberes
tedricos, pero a la vez practicas de intervenciéon sobre la salud animal (especies
domésticas y silvestres), el medio agropecuario y la Salud Publica (produccién de
alimentos y control bromatoldgico y de zoonosis); con finalidades que definen el
perfil profesional del graduado. Este proceso incluye no solo el capital de
conocimiento disponible sino también la ampliacion y desarrollo de ese

conocimiento profesional, su flexibilidad y profundidad™.

En el contexto de estos principios se torna central la trayectoria del Hospital
Escuela de la Facultad como espacio institucionalizado de formacion practica de
los estudiantes, especificamente para aquellos que tengan interés particular por la

Salud Animal.

Mas aun, teniendo en cuenta que, segun expresa el documento que es motivo de
nuestro andlisis “...desde la perspectiva de la veterinaria la formacioén practica
constituye un eje vertebrador del aprendizaje siendo a la vez aplicacién del
conocimiento tedrico e insumo para su desarrollo y habilidad, imprescindible para

el desarrollo profesional™

y establece un minimo de 50 % de actividades
vinculadas con la practica dentro del total de horas asignadas al Area de Salud

Animal.

* En Resolucién n° 1034 del Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia del 7 de setiembre de
2005, Anexo Il

% Idem anterior
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De este modo, aun cuando tal como fue expresado previamente los documentos
producidos por las asociaciones como marco para los procesos de acreditacion
no estan exentos de contradicciones, sobre todo en los procedimientos vinculados
a los procedimientos de evaluacion, ellos suponen por parte de las instituciones
formadoras la puesta en accion de procesos de revision y articulacion de
propuestas curriculares que atendiendo a la singularidad de sus trayectorias de
formacion e investigacion posibiliten repensar el lugar de las practicas en sus

carreras.

b) La formacidn practica en los Planes de Estudio de la Facultad de Ciencias
Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata

Es fundamental para comprender la problematica de la relacion teoria y practica
en contexto, realizar una breve descripcion de la propuesta académica de la
Facultad de Ciencias Veterinarias de la UNLP. Actualmente se presenta como
particularidad la convivencia de dos planes de estudio, el popularmente conocido
como “Plan viejo” (Plan 206/82) y el “Plan nuevo” (406/08) que fue puesto en

vigencia a partir del ingreso 2006.

La Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata
cuenta con un Hospital Escuela (HE) formado por dos Areas, el Hospital de
Grandes Animales y el Hospital de Pequefios Animales. El mismo surgid, en la
idea de sus mentores, con el objeto de ser utilizado como herramienta educativa

para la formacién practica de los futuros profesionales.
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El Hospital Escuela en el Area de Pequefios Animales actualmente esta integrado
por la Catedra de Clinica de Pequefios Animales y los Servicios de: Cardiologia,
Diagnostico por Imagenes, Central de Laboratorio, Central de Cirugia y
Reproduccion, y los Consultorios Externos e Internacion de Pequefios Animales,
los cuales aportan cada uno un representante a la Junta Directiva, coordinada por

el Director del Hospital y presidida por el Sefior Decano.

Las practicas en el Plan de Estudios 206/82 (“Plan Viejo”)

En lo que respecta a la formacion de los futuros Médicos Veterinarios en el Area
de Clinica de Pequefios y Grandes Animales, una de las limitaciones del Plan
206/82 era que solo formaban parte de la curricula las Céatedras de Clinica de
Pequefios Animales, Clinica de Grandes Animales y Reproduccion Animal. La
actividad del resto de los Servicios que integran el Hospital Escuela no estaba
formalizada, por lo tanto su participacion en la formacion de grado dependia del
criterio o necesidad de los Profesores responsables del dictado de las materias
relacionadas con el area clinica. Esta debilidad aparente favorecié el desarrollo de
estas areas en la practica de Servicios a terceros, Extension y en el dictado de

Cursos de Postgrado.

En el contexto antes mencionado es posible hipotetizar que, no sélo la formacién
practica representa un @mbito de menor relevancia en el Plan de Estudios 206/82
(“Plan Viejo”) en término de carga horaria, sino que ademds la estructuracion
curricular de organizacion exclusivamente subdisciplinar y mosaico, da cuenta de

una desarticulacion entre los espacios de formacion tedrica y practica.
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Muchos egresados de nuestras aulas concurren como “practicantes” o “pasantes”
a Consultorios o Clinicas Veterinarias en busca del contacto con el caso clinico,
con el animal vivo, para “terminar de formarse” al lado de un profesional con
experiencia. Si bien ello configura una condicion casi general en la formacion
universitaria devenida, en parte, de las logicas propias a la conformacion de las
profesiones en campos con logicas académicas, la articulacion entre teoria y
practicas se ha constituido en un eje de debate relevante en el campo de la
pedagogia y el curriculum universitario. Ello ha retomado la reflexion respecto de
diversas concepciones en relacion al estatuto de la teoria, la practica y sus
vinculaciones en los procesos de construccion del conocimiento profesional y

cientifico.

Estas percepciones de los estudiantes, compartidas por parte del cuerpo docente,
podrian estar dando cuenta de la escasa relevancia que ha tenido la formacion
practica, y especificamente la clinica de los pequefios animales en los planes de

estudio vigentes.

La medicina de los pequefios animales ha evolucionado muchisimo en los ultimos
15 afios y también se ha modificado notoriamente el perfil del profesional.
Décadas atras, el perfil de formacion era exclusivamente generalista. Con el
surgimiento de las especialidades dentro de la clinica de los pequefios animales,
la especificidad requerida para el desempefio laboral adquiere mayor

protagonismo.
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En el Plan de Estudios 206/82, aun vigente en nuestra unidad académica, el

tiempo formativo dedicado al campo se reduce a un lapso de 6-8 semanas.

La necesidad de mas, pero centralmente de mejores instancias de formacion
practica, se torna evidente desde el lugar de los estudiantes. También, desde el
rol docente, se plantea como importante contribuir a mejorar las capacidades y
destrezas de los alumnos por medio de innovaciones pedagdégicas con lo cual
lograriamos un perfil de egresado mas integral, util para la sociedad a partir de
una formacion practica sélida y con mayores posibilidades de insercion en el

mercado profesional.

El Hospital Escuela, deberia constituirse en el espacio ideal para el desarrollo de
la formacion practica. Sin embargo, por el momento, se evidencia una
desarticulacion entre las materias que aportan la formacion teorica y las areas
practicas, de modo que la interrelacion entre teoria y practica no se viabiliza como
factible en el corto plazo. Esta fusion deberia desarrollarse, sin lugar a dudas, en

el ambito del Hospital concebido como espacio formativo y de integracion.

La desarticulacién entre la formacion tedrica y préactica se vincula y profundiza, al
mismo tiempo, con la falta de espacios especificos en los planes de estudio para
el desarrollo de wuna formacién practica que posibilite la recuperacion
contextualizada de la teoria. De este modo, el acceso a la practica queda fuera de
los recorridos curriculares previstos de formacién y supone, centralmente, el
ensayo Yy error como alternativa de aprendizaje en la practica, con los riesgos a

gue ello conlleva.
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El andlisis de esta situacion es lo que condujo a la incorporacién a la curricula del
nuevo Plan de Estudios de 400 horas de practicas preprofesionales obligatorias y
es precisamente en el marco de las mismas, donde se deberia instalar esta

propuesta.

Las practicas en el Plan de Estudios 406/08 (“Plan Nuevo”)

A partir de la reforma del Plan de Estudios, en la curricula del Plan 406/08 se han
incorporado a los Servicios de Diagnostico por Imagenes, Cardiologia y Central
de Laboratorio como cursos formales dentro del nuevo disefio curricular. También,
se ha puesto en marcha el Departamento de Préacticas Preprofesionales,
responsable de generar el marco adecuado para el desarrollo de las 400 horas de
formacion préactica que van a tener que cumplir obligatoriamente los alumnos que
hayan finalizado los distintos cursos que componen la nueva curricula, como

requisito para la obtencion del titulo de Médico Veterinario.

Tal como se evidencia en los parrafos previos, hay una tendencia a incorporar
gradualmente espacios de practica o areas de servicio, aunque no en todas las
especialidades. Ello conlleva una vision mas bien acotada de los futuros campos
de desempefio profesional. Asi mismo, el encuadre de los espacios institucionales
como “Servicios” hacia el afuera muchas veces conlleva una relativa ausencia de
reflexion en relacion a su potencial como espacio formativo para los estudiantes.
En este contexto es en el que se torna importante repensar la relacién entre teoria

y practica en las propuestas de formacion en las practicas preprofesionales.
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El funcionamiento del Hospital Escuela con internacion de pacientes durante las
24 horas garantiza algo fundamental: la casuistica. Los docentes que trabajan en
los Servicios que componen el Hospital Escuela cuentan con una solida formacion
profesional en las diferentes areas disciplinares y con equipamiento, en algunos

casos, de ultima generacion.

El mantenimiento y desarrollo de los recursos humanos, de infraestructura y
tecnoldgicas que estén a la altura de las exigencias técnico — cientificas actuales,
requiere de un fuerte compromiso politico y econdémico por parte de la Facultad de

Ciencias Veterinarias y de la propia Universidad.

Es de vital importancia tener claro que el norte de un Hospital Escuela es
funcionar como una estructura educativa. No se trata de un emprendimiento

empresarial, cuyo objetivo central es el fin de lucro.

Las Practicas Preprofesionales en la Facultad de Ciencias Veterinarias de la
UNLP

A partir del afio 2009, estrechamente vinculado a los procesos de acreditacion de
carreras anteriormente mencionados, en la Facultad de Ciencias Veterinarias,
comenzaron a ofertarse Practicas Preprofesionales orientadas para aquellos
alumnos de la carrera de Medicina Veterinaria del Plan de Estudios 206/82, para
quienes no son de caracter obligatorio sino voluntario, pero que manifestaron el

deseo y la necesidad de su realizacion, a través de la encuesta de opinion.
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En principio, y a los efectos de una mejor organizacion y optimizacion de los
recursos humanos, la Facultad de Ciencias Veterinarias, ofrecio a los alumnos la
posibilidad de realizar las Practicas Preprofesionales dentro de la Institucion,
ofertando una variedad de de Pasantias de Postgrado orientadas tematicamente

en las diferentes areas de la profesion.

En la actualidad, no solo se ofrecen 15 Practicas Pre-Profesionales dentro de la
Facultad, 5 (cinco) en el Area de Produccion Animal, 9 (nueve) en el Area de
Salud Animal y 1 (una) en el Area de Salud Publica, sino también la oferta de
Practicas Pre-Profesionales se amplia extramuros: 3 (tres) orientadas a la
Produccion Animal y 16 (dieciséis) en el Area de Salud Animal. De esta forma, se
beneficia a los alumnos que no son de la Ciudad de La Plata, a efectos de que
puedan volver a sus ciudades de origen y comenzar a relacionarse con su medio
profesional. Como se explica en el Reglamento General (ver Anexo 5) los lugares
privados en los cuales se realizaran las Practicas Preprofesionales, previamente
deberan ser acreditados por la Junta Directiva del Departamento de Practicas
Preprofesionales. Incluidas dentro de las extramuros, los alumnos podran también

asistir a Instituciones estatales.

La primera cohorte del plan de estudios 406/08, para quienes las Practicas
Preprofesionales son de caracter obligatorio, ingresé en el afio 2006, por lo tanto
estarian en condiciones de comenzar a realizarlas, a partir del afio 2011. La
informacion que a continuacién se menciona esta relacionada con alumnos del

plan de estudios 206/82:
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En el primer semestre del afio 2009 se realizo la inscripcidon para las Practicas
Pre-Profesionales voluntarias, las concluyeron 14 (catorce) alumnos. En el

segundo semestre del mismo afio lo hicieron 9 (nueve).

En el primer semestre del afio 2010, realizaron las practicas 20 (veinte) alumnos y

en el segundo semestre lo hicieron otros 20 (veinte).

La oferta de posibles actividades a desarrollar siempre superd la demanda por
parte de los alumnos. Aunque por los datos hasta ahora obtenidos, la demanda

sera cada vez mayor.

Antecedentes en otras instituciones universitarias

En nuestro pais, solamente 5 (cinco) Facultades de Veterinaria cuentan con un
Hospital Escuela. Ellas son: la Universidad Nacional del Litoral (UNL), la
Universidad Nacional del Nordeste (UNNE), la Universidad Nacional de La Plata
(UNLP), la Universidad Nacional de La Pampa (UNLPAM) y la Universidad
Nacional de Buenos Aires (UBA), con distintos niveles de desarrollo. A su vez,
solamente la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad de Buenos Aires
tiene incorporadas a las Especialidades de la Clinica Médica a la ensefianza de
grado y cuenta con un Servicio de Dermatologia funcionando oficialmente en el

marco del Hospital Escuela.

Si extendemos el andlisis a Latinoamérica, solamente la Facultad de Veterinaria

de la Universidad Nacional de Chile y la Facultad de Veterinaria de la Universidad

Nacional de San Pablo (Brasil) cuentan con un Servicio de Dermatologia dentro
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de la estructura de funcionamiento de los respectivos Hospitales Escuela de
Pequefios Animales, siendo el de la Facultad brasilefia el mas importante y
pionero en América Latina.

La situacion esbozada previamente marca la relevancia de repensar el problema
planteado en el caso de la formacion de médicos veterinarios, ya que constituiria

una experiencia de innovacion en el campo de la formacion universitaria.

La formacion practica desde la valoracion de los estudiantes

Hacia finales del afio 2008 con el objetivo de recabar informacion acerca del
grado de importancia que le adjudican a la formacion practica y cuales son las
preferencias de los alumnos, respecto de las areas de incumbencia de la
profesion veterinaria, desde el Departamento de Practicas Preprofesionales se
realizd una encuesta andOnima de opinibn de la que participaron en forma

voluntaria alumnos del 5° afio de la Carrera.

La encuesta fue elaborada a partir de las tres grandes areas de incumbencia
profesional para la Carrera de Medicina Veterinaria, las cuales son: Salud Animal,
Produccion Animal, y Salud Publica y Bromatologia. Asi, se disefidé un
cuestionario en base tres preguntas con multiples opciones de respuesta (ver

Anexo 1).

Sobre una poblacion total de alumnos que cursan las materias correspondientes

al 5° afio de la Carrera de Medicina Veterinaria de aproximadamente 140,

participaron de la encuesta 65, que fueron los que durante el primer semestre del
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corriente afio habian terminado de cursar la materia Clinica de Pequefios
Animales. Esta materia constituye el ultimo eslabén en la formacion de los
alumnos en el Area correspondiente a la medicina de los Pequefios Animales, y
quizas es la ultima oportunidad de desarrollar sus practicas en la especialidad

antes de graduarse como Médicos Veterinarios.

Del analisis de los resultados surgen los siguientes datos (ver Anexo 2):

El 66% de los alumnos encuestados consideran imprescindible Ila
incorporacion de las Practicas Preprofesionales a la nueva curricula, el 28% lo
considera necesario y el 6% lo considera interesante.

Un 29% de los alumnos elegiria al Hospital Escuela como ambito para el
desarrollo de las Practicas Preprofesionales, el 31% preferiria realizarlas en
Clinicas o Laboratorios privados o en Frigorificos y alrededor del 40% optaria por
realizarlas bajo la modalidad de pasantias, tanto dentro como fuera de la
Facultad.

En lo que se refiere a preferencia de area tematica, el 49% de los alumnos
eligié a la Clinica de Pequefios Animales como primera opcion y luego, en orden
decreciente: Clinica de Grandes Animales (25%) y Reproduccion Bovina (11%)
como primeras opciones para la realizacion de sus practicas (ver cuadros de

resultados).

Los datos relevados evidencian la necesidad percibida por los estudiantes de

espacios para la formacién practica en la etapa de grado, entendiéndose esto

como la posibilidad de desarrollar en el proceso de formacion las destrezas y
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competencias que supone el futuro ejercicio de la profesion. La practica es vista
por los alumnos como un lugar privilegiado de acceso al conocimiento, como la

forma de conocer “desde la practica”.

Si a esto le agregamos que podriamos afirmar que aproximadamente el 80 % de
los egresados de la Facultad de Ciencias Veterinarias dan sus primeros pasos
dentro de la profesion como médicos de guardia o asistentes en Clinicas o
Consultorios Veterinarios dedicados a la atencién de los pequefios animales,
terminamos de sumar motivos mas que suficientes para abordar este tema para,

profundizar su analisis y disefar estrategias practicas innovadoras y efectivas.
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OBJETIVOS DEL TRABAJO

En el marco de la problematizacion inicial desarrollada previamente, el presente

trabajo se propone:

Objetivos generales:

Problematizar la relacion teoria-practica en la formacion del Médico
veterinario, especificamente en el campo de la formacion para la atencion de
pequefios animales, promoviendo procesos de cambio e innovacién de la
ensefianza.

Reflexionar acerca de la articulaciébn entre formacién general y especifica,
como dimension necesaria en los procesos de formacién profesional.

Avanzar en la elaboracién de una propuesta pedagdgica enmarcada en el
contexto de las Practicas Preprofesionales.

Contribuir a la formacion de un perfil de egresado con una sélida formacion
que le posibilite la insercion en el mercado laboral, asi como el ejercicio

contextuado y critico respecto de su practica.

Objetivos especificos del proyecto de intervencién:

Establecer y organizar un &mbito de formacién, en el marco de los
Consultorios de Especialidades del Hospital Escuela, en el cual los estudiantes
del dltimo afio de la Carrera puedan desarrollar sus practicas vinculadas a la

dermatologia de pequefios animales.
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Promover procesos de integracion de la trayectoria de formacion previa de los
estudiantes y la recontextualizacion de los conocimientos tedricos en un contexto
de resolucion y reflexion sobre problemas profesionales del ambito de la
dermatologia de pequefios animales.

Estimular en los alumnos el desarrollo de saberes préacticos y habilidades que
promuevan su formacion para el diagnéstico y tratamiento de las principales

enfermedades dermatologicas que afectan a los caninos y felinos domésticos.
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ALGUNOS MARCOS CONCEPTUALES PARA PENSAR LA FORMACION

PRACTICA

En el presente apartado abordaremos algunas conceptualizaciones teéricas que
nos posibilitan encuadrar el problema de estudio. En primer término realizaremos
un breve abordaje desde una dimension histérica. Luego, realizaremos algunas
referencias desde el lugar de los estudiantes, sujetos de los procesos de
formacion. Por ultimo, situaremos la problematicas desde el lugar del docente,
como responsable principal de la generacidbn de alternativas, propuestas y
espacios para la formacién adecuada de profesionales, atendiendo tanto a las
necesidades de las practicas vinculadas al campo laboral como a las necesidades

de la sociedad en su conjunto en el contexto actual.

En la busqueda de un marco teérico para comprender la tematica en estudio, se
torna relevante realizar un analisis que sitle la relacion teoria-practica en las
practicas de formacién construidas histéricamente. Antonio Santoni Rugio,

pedagogo italiano® plantea que “...existe un hilo que une el desarrollo de la
pedagogia de los dos dultimos siglos, aproximadamente, y es un hilo muy
importante; la nostalgia de la formacion artesanal (...) La nostalgia del tipo de

educacion simbolizada por el maestro de artes y oficios es, por consiguiente, un

hilo invisible pero muy presente en los grandes innovadores pedagdgicos...”.

® Santoni Rugio, Antonio. En su obra “Nostalgia del maestro artesano”. C.E.S.U. México. 1994.
Péag. 36
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Segun el autor, las artes no fueron simplemente asociaciones de productores de
bienes, sino que fueron “...ligas profesionales caracterizadas por derechos y
deberes particulares, por privilegios y por vinculos reconocidos y garantizados por
el poder publico...”. Uno de los privilegios mas importantes era precisamente la
garantia del monopolio de la ensefianza de la actividad propia en un territorio
determinado, con lo cual se ejercia una cierta regulacion de lo que “ensefiaban”
los maestros y sobre la futura insercion de los noveles aprendices en el “mercado

laboral”’.

Si reflexionamos un poco sobre esto ultimo, lo podriamos aplicar
perfectamente a nuestros tiempos. En muchos casos, los recortes que realizan los
docentes sobre lo que se ensefa, principalmente en carreras como la medicina
veterinaria o las ciencias meédicas, supone la legitimacion y continuidad de la
“exclusividad de conocimientos” sobre un determinado campo del saber que luego

se consolida como tematica relevante en el campo profesional y en el nivel de

postgrado.

Continuando con el analisis historico y yendo mas atras en el tiempo podemos
decir que recién fue hacia el siglo Xl en donde comenzaron a marcarse las
diferencias entre las artes mecéanicas y las intelectuales, de hecho los primeros
maestros laicos de las universidades medievales no eran bien vistos porque el
uso de la palabra estaba reservado para la transmisién de la Verdad Divina casi
exclusivamente y no para otro tipo de pensamientos y elucubraciones. Con la
evolucion del pensamiento, y el desarrollo tanto econémico como social se
equipar6 en la categoria de artesanos tanto a los intelectuales como a los otros

oficios.

’ Santoni Rugio, A. Op. Cit. P4g. 52
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Santoni plantea que “...entre las artes mecéanicas de los talleres y las artes
liberales de las universidades o de las escuelas existe a fin de cuentas una
afinidad sustancial: en ambos casos la educacion estaba dada por el aprendizaje
de una “traditic” hecha de conocimientos mas habilidades profesionales
especificas...®”. Es con el humanismo, en el siglo XV que se pone en valor a la
produccion intelectual como la maxima concrecion de la capacidad humana y se
pondera a la palabra como su principal forma de expresion, la cual pasa a

constituirse en el elemento ideal para la transmision del conocimiento.

Santoni realiza un analisis muy interesante de las diferentes acepciones de
algunos vocablos utilizados en Europa hacia el siglo XIV vinculados a distintos
aspectos de la ensefianza de las artes. Por esta época el término mestiere (en
castellano menester) era sinbnimo de arte. Este término hace referencia a ciertas
reglas inderogables referidas al arte mismo pero también se lo vincula con el

término latin mysterium, que es sinénimo de misterio (algo secreto, oculto).

Segun el autor estas dos acepciones eran usadas indistintamente, como
sindnimos, lo cual, explica la falta de textos escritos (los primeros aparecen recién
hacia el siglo XVII) referentes a como se ensefiaba en esas épocas, por que el
arte estaba concebido como una actividad rigidamente organizada (menester) y

de un hacer casi secreto (misterio)®.

® Santoni Rugio, A. Op. Cit. P4g. 62
° |dem anterior
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Esta indagacion en los inicios de las agrupaciones de profesionales y de las
formas de ensefiar, aprender y transmitir el conocimiento técnico, por si sola
muestra lo complejo que ha resultado siempre el aprendizaje de una practica
profesional. En nuestra realidad actual en la mayoria de los casos, la formacion
de grado tiene una alta carga teorica, que se obtiene del saber hacer no solo en
un ambito académico como ocurre en el Hospital Escuela, sino también en la

resolucién de problemas comunes al ejercicio profesional veterinario.

Para profundizar en los alcances del conocimiento practico podemos remontarnos
a la diferenciacion que plantea Aristoteles sobre los distintos tipos de
conocimiento: el conocimiento técnico, definido como la puesta en practica de una
serie de procedimientos preestablecidos para ser realizados en situaciones
determinadas (el conocido como manual de procedimientos que hasta incluso
puede ser perfectamente aplicado en determinadas situaciones en la medicina
veterinaria), el conocimiento teorico representado por la generalizacién y
abstraccion de situaciones concretas, su modelizacion y, por dltimo un
conocimiento practico, que lo podriamos definir como el saber hacer , saber cémo
se hace “eso de lo que se trata”, segun Bourdieu, distinto a lo que plantea Schén

gue caracteriza al conocimiento practico como un conocimiento en la accion.

En sus trabajos sobre la practica Bourdieu plantea una diferenciaciéon entre la
l6gica del conocimiento practico y la del conocimiento tedrico. Observa que es
muy complejo producir un conocimiento desde la practica sin tener en cuenta

estas logicas diferentes, asi como la necesidad de reconocer que un conocimiento
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tedrico sobre las practicas altera la naturaleza de aquello que intenta explicar, si
no parte de un reconocimiento de estas particularidades. Dice Bourdieu, “ esta
produccion semi-tedrica que es la regla, constituye el obstaculo por excelencia
para la construccion de una teoria adecuada de la practica: ocupando falsamente
el lugar de las dos nociones fundamentales, la matriz teérica y la matriz préactica,
el modelo tedrico y el sentido practico, impide plantearse la cuestion de la relacién
entre ambos. El modelo teérico abstracto, vale por entero, solo si se presenta

como es, un artefacto teérico totalmente extrafio a la practica...”*°

Segun Bourdieu existe una logica practica, un sentido practico que organiza los
pensamientos, las acciones, las percepciones mediante principios generadores de
esquemas practicos. El que posee un dominio practico es capaz de poner en

marcha en el paso a la accién esta disposicion que solo se le aparece en el acto.

Por otra parte, Donald Schon, plantea la necesidad de redisefiar la ensefianza y el
aprendizaje en las profesiones, a partir de la critica que hace de la racionalidad
técnica que impera en esta formacion. Segun Schoén, “...la racionalidad técnica
defiende la idea de que los profesionales de la practica solucionan problemas
instrumentales mediante la seleccion de los medios técnicos mas idoneos para

determinados propdsitos*'”

, ¥ sefala que las situaciones practicas suponen algo
mAas para quien interviene en ellas, ya que raramente se presentan como

estructuras bien organizadas.

9 Bourdieu, Pierre. “El sentido practico”. Editorial Taurus. Espafia. 1991. Pag 174
1 Schon, Donald. “La formacion de profesionales reflexivos”. Editorial Paidés. Barcelona. 1993.
Péag. 17
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Esto supone que el practico, mediante lo que el autor llama “acciones
complementarias de denominacion y estructuracion”, construye el problema a
partir de los materiales que éste presenta y sostiene que “no es por medio de la
solucion técnica de los problemas que somos capaces de convertir una situaciéon
problematica en un problema bien definido, mas bien, es a través de la
denominacién y la estructuracion por la que la solucion técnica de los problemas

resulta posible”.

A partir de esto, Schon, propone el disefio de situaciones de ensefianza y
aprendizaje a las que denomina “practicum” y las define como pensadas y
dispuestas para la tarea de aprender una practica, en la que el alumno aprende a
evaluar la practica competente, debe disefiar y realizar su propia percepcion de la
practica, reflexiona sistematicamente sobre lo realizado y sus fundamentos,

analiza casos o zonas indeterminadas de la practica®?.

De esta forma, segun Schon, es como se puede aprender el “arte profesional”, es
decir las competencias que los practicos ponen en juego en situaciones de la
practica, singulares, inciertas y conflictivas. Esto se lograria a través del intento
por realizar una descripcion del conocimiento tacito que se encuentra en la
accion. “La actividad del conocer sugiere la cualidad dinamica del conocer en la

accion que, cuando la describimos, se convierte en conocimiento en la accién™®".

2.5¢hon, D.Op. cit. Pag. 45
¥ Schon, D.Op. cit. Pag. 36
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Desde los marcos esbozados previamente es interesante reflexionar sobre los
procesos de formacion practica vigentes actualmente en nuestra institucion.
Entendemos que los principios, normas y técnicas acerca de la realizacion de una
practica tienen una naturaleza diferente a ese sentido practico que se pone en
juego en la accién y es por esto que fracasan muchos intentos de ensefar y
aprender las practicas. Resulta llamativo lo que sucede muchas veces en los
procesos de formacion de los estudiantes. En ellos, los alumnos reciben una
carga tedrica importante durante mas de la mitad de la carrera, se les explican en
detalle mecanismos fisioldgicos, fisiopatologicos, metodologias de diagndstico,
esquemas terapéuticos, etc, los cuales son muy bien desarrollados por el docente
y también comprendidos por los alumnos. Sin embargo, al momento de integrar
los conceptos y ponerlos en didlogo con situaciones practicas, se presentan
dificultades que en algunos casos, se transforman en una mision imposible. Esta
implicita en esta dificultad una concepcion particular de la relacion entre la teoria y
la practica, esta ultima como simple aplicacion de la primera. Ello remite a la falta
de un criterio comun de los docentes en lo referido al analisis y conceptualizacion
de las practicas como objeto de ensefianza. Tal como lo plantea Elisa Lucarelli
“...si bien nuestras instituciones educativas tienden a tratar todas las disciplinas
como tedricas, los momentos dedicados a las practicas sirven para la aplicacion
de aquello que se ha trabajado tedricamente. Esquematicamente se considera
que la competencia practica comienza donde termina el conocimiento tedrico, sin
propiciar que aquella puede ser, por ejemplo, el origen de reflexiones que

permitan enriquecer lo logrado teéricamente™*”.

¥ Lucarelli Elisa. “Teoria y practica como innovacioén en docencia, investigacién y actualizacion
pedagogica”. IICE. Cuadernos de investigacion n°10. Facultad de Filosofia y Letras. UBA. 1994,
Pag. 13
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Las lineas desarrolladas previamente evidencian la ausencia en los procesos de
formacion universitarios de espacios de recuperacion de la practica en los que
prime la reflexion y el intercambio entre docentes y alumnos, en definitiva la
ponderacion y puesta en valor de los espacios que deben estar destinados a
aprender entre todos, “haciendo y pensando” entre todos. La nocion de practicum
reflexivo planteada por Schén se contrapone con las generalidades de la realidad
de la ensefanza universitaria, en la que observamos un modelo de ensefanza
similar al analizado criticamente por Paulo Freire (“la bancarizacion de la

educaciéon®®”

) en el que sin lugar a dudas predomina lo narrativo, el discurso y la
disertacion. La gran mayoria de los docentes, quizds en muchos casos
involuntariamente, se preocupan por “depositar’ conceptos en el alumno, que
muchas veces resultan indescifrables e inaplicables para el mismo. Ello en gran
parte porque los conocimientos tedricos se presentan descontextualizados de los
interrogantes y contextos de problemas en los que adquieren sentido. Cuando los
propios alumnos/as son los que afirman que ellos desean ir a la practica porque
es donde realmente se aprende, estan en realidad poniendo de manifiesto una

deficiencia en la formacion proporcionada, la de no promover la identificacion de

la relacidon de implicacidbn mutua que existe entre la teoria y la practica.

Finalmente, es importante destacar que la experiencia practica por si misma no
garantiza el aprendizaje. Todas las personas podemos observar y entender los
sintomas de determinadas enfermedades y, a pesar de ello, no ser capaces de

interpretarlos de manera adecuada y/o emitir un juicio diagnéstico.

'* Freire, Paulo.”Pedagogia del oprimido”. Capitulo 1. Pag 50-68.Siglo Veintiuno Editores.
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Aunque sin duda la experiencia en un campo es un factor de ayuda para la
competencia profesional, no podemos afirmar que exista una relacion directa y
causal entre experiencia y competencia profesional. La practica sin reflexion y
fundamentacion tedrica no genera la adquisicion de esquemas de interpretacion y

actuacion flexibles respecto de los problemas de intervencion.
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DISENO DEL SERVICIO DE DERMATOLOGIA DE PEQUENOS ANIMALES
DENTRO DEL HOSPITAL ESCUELA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

VETERINARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

A partir de la construccion de una mirada analitica del modo en que esta
configurandose la formacion préactica en la Facultad, al mismo tiempo que desde
la recuperacién de algunas perspectivas tedricas respecto de la relacion entre
teoria y practica en los procesos de formacion profesional, se desarrolla a
continuacion el disefio general de una propuesta pedagdgica para la formacion en

el campo profesional de la dermatologia de pequefios animales.

El disefio de la propuesta trabajara como eje central la formacién en practicas
profesionales especificas, atendiendo principalmente a la relacion entre la teoria y

la préctica en los procesos formativos avanzados.

La experiencia se integrara al Hospital Escuela de la Facultad, en el marco de lo
que en la propuesta curricular vigente se configura como espacio de formacion en
Practicas Preprofesionales. Por ello, se avanza también, en una propuesta para la
estructura organizacional del Servicio de Dermatologia de Pequefios Animales
(ver Anexo 3) en el marco de los Consultorios de Especialidades del Hospital

Escuela.

Las Préacticas Preprofesionales tienen como objetivo central que los estudiantes
gue hayan culminado los recorridos curriculares de la Carrera accedan a una

experiencia de formacion practica obligatoria en alguna de las areas de
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incumbencia de la Medicina Veterinaria, esto es: Salud Animal, Produccion Animal
y Salud Publica. Ello implica el contacto directo con los profesionales del ambito
publico o privado previamente acreditados por el Departamento de Practicas
Preprofesionales de la Facultad, a fin de desarrollar y aplicar su perspicacia,
conocimiento, habilidades y capacidades, en la solucion integrada de problemas y
al mismo tiempo, adquirir y adoptar una actitud profesional madura y acorde con
los principios de la deontologia veterinaria (Reglamento General del

Departamento de Practicas Pre-Profesionales, ver Anexos).

El Servicio de Dermatologia en el Hospital Escuela de la Facultad de
Ciencias Veterinarias

La creacion del Servicio de Dermatologia dentro de la estructura de
funcionamiento del Hospital Escuela de Pequefios Animales de la Facultad se
basa en la necesidad de contar con un ambito de discusion y desarrollo de
conocimientos acorde a las demandas del medio actual, teniendo en cuenta que
entre un 20 y un 40 % (dependiendo de las regiones los porcentajes pueden ser
mayores) de los pacientes que concurren a la consulta tanto en la practica privada
como en los consultorios del Hospital Escuela, presentan algun problema

dermatoldgico.

Actualmente contamos en nuestra Facultad con profesionales especializados en
el tema, y por otra parte, la especialidad como tal ha tenido un desarrollo muy
importante en los ultimos afios en Europa, EEUU y en paises de Latinoamérica

como Brasil y Chile.
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Por lo tanto, consideramos que la creacion del Servicio de Dermatologia podria
satisfacer las demandas de profesionales de la practica privada que podrian
utilizar el servicio de la Facultad para resolver casos clinicos dermatoldgicos que

en muchas oportunidades son de diagnostico y tratamiento dificultosos.

También seria muy importante para los estudiantes avanzados de la Carrera, ya
que les permitiria profundizar sus conocimientos en la especialidad y obtener una
mayor destreza tanto en el manejo de los pacientes y trato con los propietarios,
como en el desarrollo de técnicas de diagnostico y en el aprendizaje de las
diferentes modalidades terapéuticas segun el caso, al lado de profesionales con

formacion solida en el tema.

Estructura y Recursos Humanos

El Servicio de Dermatologia deberia estar conformado por un equipo de
coordinacion compuesto por 1(uno) Jefe de Servicio con categoria minima de
Profesor Adjunto, 1(uno) Jefe de Trabajos Practicos, 1(uno) Auxiliar docente y por
lo menos 2(dos) Ayudantes alumnos. Inicialmente no seria necesario incorporar
personal no docente de apoyo, ya que el Hospital Escuela cuenta con personal

como para poder cumplir con esa tarea.

Con esta estructura se podria garantizar la atencion al publico 2(dos) veces a la
semana durante un lapso de 5 (cinco) horas cada dia y a su vez desarrollar tareas
de docencia con alumnos del ultimo afio de la Carrera que rotarian por el Servicio

en del marco de sus Practicas Pre-profesionales.
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Las tres areas en la que se centraran las actividades del Servicio de Dermatologia
deberian ser:

Docencia

Extension

Investigacion

Docencia de grado

La actividad docente se realizara con alumnos del ultimo afio de la Carrera que
hayan finalizado la cursada de la materia Clinica de Pequefios Animales (Plan
206/82) o del Curso de Clinica de Caninos y Felinos (Plan 406/08) y que por lo
tanto cuentan con una base de conocimientos clinicos generales que les van a
permitir a los docentes del Servicio profundizar la ensefianza en conceptos
propios de la especialidad en el marco de las actividades propuestas por el

Departamento de Préacticas Preprofesionales.

Por otra parte, los alumnos realizaran actividades practicas con los pacientes que
concurran al Servicio provenientes de derivaciones de profesionales de la
actividad privada o que hayan sido atendidos previamente en los Consultorios

Externos del Hospital Escuela.

En este punto vale la pena aclarar que los profesionales del Area clinica que
podrian participar de este espacio, actualmente desarrollan actividades docentes
en el Departamento de Clinicas como integrantes de las materias Clinica de

Pequefios Animales y Patologia Médica correspondientes al Plan de estudios
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206/82 y de los Cursos de Enfermedades de caninos y felinos, y Clinica de

caninos y felinos correspondientes al Plan de estudios 406/08.

Docencia de Posgrado

A partir del Servicio se podrian desarrollar actividades educativas de postgrado
como Jornadas, Seminarios, Cursos, Talleres, Pasantias, entre otros. Ello
representaria un gran aporte para los graduados que desarrollan sus actividades

como clinicos de pequefios animales.

Al mismo tiempo el Servicio podria constituir un espacio en el que se podrian
incorporar a graduados recientes que tuviesen interés particular en el campo de la
dermatologia, promoviendo procesos de actualizacion en los que los mismos
pudiesen continuar su formacion en la especialidad y a su vez iniciarse como
auxiliares docentes, con un plan de trabajo preestablecido que permita un sélida
formacion docente. Se podria definir una estrategia de acceso al Servicio a través
de un proceso de evaluacion de los aspirantes que favorezca y garantice la futura
insercion de los graduados en Proyectos de Investigacion o de Extension. La
incorporacion de graduados favoreceria la formacion de recursos humanos que
permitirian la incorporacion de las nuevas generaciones que garantizarian la

sostenibilidad del Servicio en el tiempo.
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Extension/ Servicios a terceros

En el Servicio de Dermatologia se podra brindar atencion a pacientes caninos y
felinos derivados por profesionales que se desempefian en el ambito privado en la
ciudad de La Plata y Gran La Plata, asi como también a profesionales de la zona
Sur del Gran Buenos Aires, region donde en la actualidad la Facultad de

Veterinaria tiene una importante insercion.

El trabajo coordinado con profesionales de otras Areas de la Facultad de
Veterinaria, como por ejemplo: Servicio Central de Laboratorio, Servicio de
Micologia, y Servicio de Patologia permitird brindar a los profesionales externos y
a la comunidad toda un servicio agil y efectivo para el diagndstico y tratamiento de
las enfermedades dermatoldgicas de los caninos y felinos de la region, muchas de
las cuales (dermatozoonosis) constituyen un serio problema para la Salud

Publica.

Estas ultimas, representadas por enfermedades muy antiguas y conocidas por
todos como por ejemplo la sarna y las micosis, pero muy vigentes en la actualidad
como consecuencia de la gran marginacion social que sufren amplios sectores de
la sociedad podrian ser el eje central de un Proyecto de Extensién hacia la
comunidad del que podrian participar por supuesto Médicos Veterinarios en
conjunto con otros profesionales universitarios vinculados a la Salud Publica

como: Licenciados en Trabajo Social, Médicos, Microbidlogos y Bioquimicos.

44



Investigacion

A partir de la creacion del Servicio de Dermatologia se podrian generar nuevas
lineas de Investigacion para la Facultad tanto en el area clinica como en el
desarrollo y puesta a punto de técnicas diagndsticas en las especialidades
vinculadas con la dermatologia como: micologia, histopatologia, parasitologia y
endocrinologia, de la misma forma que se podrian generar proyectos para el
desarrollo de productos dermatoldgicos en conjunto con los profesionales de la

Catedra de Farmacologia.

Contamos en esas Areas con docentes investigadores con una sélida formacion
cientifica que podrian ser los Directores de los primeros proyectos que se

desarrollen.

Consideramos que en una segunda etapa y luego de haber superado los
inconvenientes logicos de cualquier proceso de formacion, no deberiamos perder
de vista la posibilidad de desarrollar lineas de Investigacion en dermatologia

comparada conjuntamente con especialistas de la dermatologia humana.
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SUBAREAS QUE INTERVIENEN EN EL DESARROLLO DEL ESPACIO DE

PRACTICAS PREPROFESIONALES

La seleccion de las distintas subareas que intervienen en la propuesta de
practicas preprofesionales a disefiar se realiza con la idea de incluir a los distintos
Servicios o0 Laboratorios en los que se desarrollan las principales pruebas
complementarias para el diagnostico de las enfermedades dermatologicas. Ellas
son:

Consultorio de Dermatologia del Hospital Escuela

Servicio Central de Laboratorio

Laboratorio de Microbiologia

Servicio de Micologia

Servicio de Patologia

Los temas que se abordaran seran:
Examen dermatoldgico
Utilizacion de los métodos complementarios de diagnéstico en dermatologia.
Bases de la terapéutica dermatolégica
Enfermedades parasitarias
Enfermedades alérgicas
Enfermedades inmunomediadas
Enfermedades micéticas
Enfermedades bacterianas
Trastornos queratoseborreicos

Neoplasias cutaneas
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Enfermedades endocrinas

Enfermedades del oido

La propuesta innovadora gira en torno a la participacion directa del alumno desde
la practica tanto en lo que se refiere a la atencion y manejo de los pacientes en el
consultorio como asi también en la adquisicion de destrezas para el desarrollo e
interpretacion de las diferentes técnicas de diagndstico que se utilizan en la
dermatologia veterinaria. Para esto se contempla la rotaciéon de los alumnos por

las distintas subareas mencionadas.

1. Servicio de Dermatologia del Hospital Escuela

Practicas mas frecuentes:

El Consultorio de Dermatologia del Hospital Escuela constituye el eje central de
este espacio de practicas. Aqui concurren los propietarios con los pacientes que
pueden provenir derivados del los Consultorios Externos del Hospital Escuela o
de Médicos Veterinarios de la actividad privada. En este espacio, se realizara la
recepcion de los pacientes, la recoleccion de los datos de resefia y anamnesis, el
examen clinico general y dermatolégico en particular para la confeccion de la
historia clinica dermatoldgica del paciente. De ser necesario, se realiza aqui la
toma de muestras para su procesamiento en los Servicios satélites contemplados
en las Subareas mencionadas en parrafos anteriores, para finalmente, luego del
andlisis de los resultados obtenidos en los examenes complementarios y de los
datos del examen clinico, arribar a un diagnéstico presuntivo/definitivo y elaborar

el plan de tratamiento mas adecuado para cada caso.
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Es aqui donde se contempla que los alumnos reciban los fundamentos tedricos
basicos para el abordaje de los pacientes con enfermedades dermatoldgicas y los
fundamentos teodricos de los métodos complementarios de diagndéstico utilizados
en dermatologia desarrollando de esta forma una estrategia de aprendizaje
participativo en la que el alumno aprende desde el hacer con un intercambio

permanente con los docentes desde la practica.

La vinculacién del Consultorio con los otros espacios planteados en la propuesta
es de un intercambio permanente ya que independientemente de la adquisicion
de habilidades en laboratorio clinico, en el laboratorio de microbiologia, en el de

micologia o patologia, el punto de partida de todo, es el caso clinico.

Recursos humanos, econdmicos, fisicos, gque se necesitaran para el
desarrollo de las préacticas:

Estas practicas se desarrollaran integramente en el Consultorio de Dermatologia
del Hospital Escuela. EI mismo cuenta con el espacio fisico, equipamiento y
materiales necesarios. Los docentes participantes son Profesores y Jefes de

Trabajos Practicos del Departamento de Clinicas

En el desarrollo de las practicas se utilizaran materiales, drogas y reactivos

provistos por la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de

La Plata con fines de docencia.
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Carga horaria:
60 (sesenta) horas totales. Repartidas en 20 (veinte) horas tedricas y 40

(cuarenta) horas practicas.

Sistema de acreditacion:

En el transcurso de las Practicas Preprofesionales, los docentes a cargo
desarrollaran procesos de evaluacion continua de los alumnos a fin de apoyar y
reorientar el trabajo de los estudiantes en pos de la recuperacion/adquisicion de
los saberes, y para el logro de las habilidades y destrezas necesarias para la
resolucidn de los problemas vinculados a las practicas profesionales especificas.
Se planteara para la acreditacion de este espacio la resolucion por parte de los
alumnos de un caso clinico y la presentacion del mismo a los docentes para la

discusion en un ateneo interno.

2. Servicio Central de Laboratorio
El desarrollo vertiginoso que las Ciencias Veterinarias han logrado en la dltima
década, debido al avance tecnologico y cientifico, permitio la posibilidad de
obtener una mayor precision diagnostica. Es por ello que los datos que aportan
los andlisis de laboratorio son fundamentales para el desarrollo de las distintas

especialidades de la clinica médica.

Los andlisis clinicos veterinarios son de fundamental importancia para la
formacion de los futuros egresados que se especializaran en el area de la Salud
Animal, ya que les permitirdn adquirir los conocimientos para interpretar,

comprender y relacionar los diagnésticos presuntivos luego de la inspeccion

49



clinica y los resultados hematoldgicos, bioquimicos, seroldgicos, etc.,obtenidos
por las distintas pruebas de laboratorio, en funcidon de ratificar o rectificar el
diagnéstico definitivo y evaluar mas adecuadamente el prondstico y tratamiento.

Para la dermatologia veterinaria el laboratorio clinico es fundamental para la
aproximacion diagnostica y en muchos casos para el diagnéstico definitivo de
muchas enfermedades cutaneas, sobre todo las de origen endocrino. Se han
observado muchos avances en los ultimos afios en lo referente al dosaje de las
diferentes fracciones hormonales, lo que resulta determinante para el diagnostico

definitivo de la mayoria de las endocrinopatias que tienen manifestacion cutanea.

Practicas mas frecuentes:

Toma de muestras.

Hemograma: extendidos de sangre. Tinciones hematologicas (May
Grundwald-Giemsa, Tincion 15, hemacolor, azul de metileno nuevo, azul brillante
de cresil) para el correcto reconocimiento de la morfologia celular sanguinea.
Microhematocritos. Medicion de la concentracion de hemoglobina. Conteo de
glébulos blancos y rojos.

Analisis de orina: determinaciones bioquimicas de la orina. Observacion y
reconocimiento de los elementos fisioldgicos y patoldgicos del sedimento urinario.

Bioquimica clinica: medicion de metabolitos (nitrbgeno ureico sanguineo,
glucemia, colesterol, creatinina, proteinas totales, bilirrubina, triglicéridos).

Enzimologia clinica: medicion de fosfatasa alcalina (FAS), aspartato amino

transferasa (AST), alanino amino transferasa (ALT), hormonas tiroideas y cortisol.
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Interpretacion de resultados de las diferentes muestras en relacion a la

historia clinica.

Recursos humanos, econdmicos, fisicos, que se necesitardn para el
desarrollo de las préacticas:

Estas practicas se desarrollaran en el Laboratorio Central de la Facultad de
Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata. EI mismo cuenta
con el espacio fisico, equipamiento y materiales necesarios. Los docentes
participantes son Jefes de Trabajos Practicos de los cursos de Clinica de Grandes
Animales y Enfermedades de caninos y felinos y Andlisis Clinicos Veterinarios, de
la carrera de Medicina Veterinaria correspondientes a los Planes de estudio
206/82 y 406/08 de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional de La Plata.

En las practicas se utilizardn materiales, drogas y reactivos provistos por la
Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata para

fines de docencia.

Carga horaria:

40 (cuarenta) horas practicas.

Sistema de acreditacion:

En el transcurso de las Practicas Preprofesionales, los docentes a cargo
observaran el desempefio de los alumnos a fin de corroborar la adquisicion de las
habilidades y destrezas necesarias para el desempefio de las mismas. También

se le plantearan diversas situaciones probleméticas a efectos de ser resueltas.
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A continuacion se mostraran algunos modelos:

Caso modelo N° 1:

Especie: Canino. Raza: Caniche Toy. Sexo: Macho. Edad: 9 afios. Peso: 8 kg.

Motivo de la consulta: tiene menos pelo en la zona del lomo y flancos. La piel
cambio de color, ahora se la observa de color negro.

Antecedentes: Lo notan decaido, menos activo y como friolento. Plan de

vacunacién y desparasitacion al dia. Sin enfermedades pre-existentes.

Examen Fisico: mucosas palidas, pulso débil, frecuencia cardiaca: 80

latidos/minuto, frecuencia respiratoria: 27 movimientos/minuto. Se observa
sobrepeso de alrededor de un 30 %. .

Muestra remitida: sangre con anticoagulante EDTA para realizar hemograma

completo y suero para dosaje de urea, creatinina, fosfatasa alcalina y colesterol.

Hallazgos hematolégicos vy de quimica sanguinea:

% Valor hallado
Hematocrito 29 %
Hemoglobina 6,2 g/dl
Recuento glébulos rojos 3.500.000/ul
VCM 80 fl
HCM 24,8 Pg
CHCM 31%
Leucocitos 12.700/pl
Neutrdéfilos en banda 10 1270/l
Neutrdéfilos segmentados 84 10160/ul
Eosindfilos 0 0
Basofilos 0 0
Linfocitos 5 635/pl
Monocitos 1 127/ul
IR(indice reticulocitario) 2%
Solidos totales 6,5 g/dl
Urea 35
Creatinina 1,4
Colesterol 450
FAS (Fosfatasa alcalina) 350

Observaciones: serie roja con anisocitosis (macrocitos)

Considerando la informacién precedente, responda las siguientes preguntas:

¢, Considera que los datos del hemograma confirman una anemia? ¢Por qué?

¢, Como clasifica la anemia, considerando los resultados del IR?

¢Los datos de la quimica sanguinea conjuntamente con los datos del examen
clinico dermatolégico, son compatibles con una endocrinopatia? Si su respuesta
es positiva, mencione cual seria a su criterio el diagnostico presuntivo mas

probable.
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Caso modelo N° 2:
Especie: Canino. Raza: Boxer. Sexo: Macho. Edad: 7 afios. Peso: 26 kg.

Motivo de consulta: tiene varias lesiones con costras duras en dorso, lomo y

muslos y cabeza.

Antecedentes: Notan que orina mucho y toma mucha agua

Examen Fisico: mucosas rosadas, pulso normal, frecuencia cardiaca: 90

latidos/minuto, frecuencia respiratoria: 27 movimientos/minuto. Se observa
abdomen distendido, con demarcacion de la vasculatura superficial.

Muestra remitida: sangre con anticoagulante EDTA para realizar hemograma

completo y suero para dosaje de urea, creatinina, fosfatasa alcalina y colesterol.
Orina para analisis completo.

Hallazgos hematoldgicos, de quimica sanguinea y orina completa:

% Valor hallado
Hematocrito 35%
Hemoglobina 9,2 g/d
Recuento glébulos rojos 4.500.000/ul
VCM 80 fl
HCM 24,8 Pg
CHCM 31%
Leucocitos 22.700/ul
Neutrdéfilos en banda 10 2270/ul
Neutréfilos segmentados 86 19360/ul
Eosindfilos 0 0
Basofilos 0 0
Linfocitos 3 681/ul
Monocitos 1 227/ul
Soélidos totales 7,5 g/dl
Urea 35
Creatinina 1,4
Colesterol 450
FAS (Fosfatasa alcalina) 800
Densidad urinaria 1010
Hematuria Negativo
Proteinas Trazas
Glucosa Negativo
Cuerpos ceténicos Negativo

Considerando la informacion precedente, responda las siguientes preguntas:

¢, Qué particularidades presenta el hemograma de este paciente?

¢ Mantiene una funcién renal conservada?

¢,De acuerdo a los datos que aporta el examen clinico y los antecedentes del
paciente, podriamos sospechar de una enfermedad del sistema endocrino con

manifestaciones cutaneas? ¢Podria orientarse a un diagnostico definitivo?
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3. Laboratorio de Microbiologia:

La finalidad del Laboratorio de Microbiologia es la de proporcionar a los clinicos,
con rapidez y precision, la informacion referida a la presencia o ausencia de un
agente microbiano que pueden estar involucrado en un proceso de enfermedad
infecciosa. Tradicionalmente, esto implica inicialmente el aislamiento del patégeno
sospechoso a partir de la muestra obtenida por el clinico, y luego, la identificacion
del microorganismo por métodos bioquimicos, serologicos y moleculares.
Dependiendo del microorganismo en cuestion, el proceso completo de
identificacion puede tomar varios dias o hasta incluso semanas.

Debido al escaso tiempo con el que se dispone, en el transcurso de la pasantia se
procesaran las muestras provenientes de lesiones cutaneas y exudados o6ticos

exclusivamente.

Practicas mas frecuentes:
De acuerdo a lo expresado anteriormente se realizaran marchas bacteriolégicas
para diagnostico de:

Otitis externa canina: es uno de los motivos mas frecuentes de consulta en los

caninos que concurren al consultorio de dermatologia del Hospital Escuela. Los
casos agudos de otitis externa pueden ser extremadamente dolorosos para el
animal. Los casos crénicos no son sélo dolorosos para el animal, sino que
también frustrantes para el Médico veterinario y el propietario. Un diagndstico
temprano y el tratamiento apropiado resultan beneficiosos para todas las partes
involucradas. Para lograr esto, se requiere de un adecuado conocimiento de la
anatomia del oido y de todos los factores que pueden intervenir en la

fisiopatologia de la enfermedad Otica.
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Las bacterias que se pueden aislar de un oido sano incluyen Staphylococcus
epidermidis, Staphylococcus intermedius, Staphylococcus sp., Bacillus sp. y
Corynebacterum sp. Las bacterias mas comunes de aislar a partir de un proceso
infeccioso son Staphylococcus intermedius, Staphylococcus epidermidis,
Pseudomonas aeruginosa, Proteus sp. y Escherichia coli.

Infecciones cutaneas: No es una practica frecuente la utilizacion del cultivo y

antibiograma para la caracterizacion de los microorganismos responsables de las
infecciones bacterianas de la piel, ya que alrededor del 95% de las infecciones
cutaneas en los caninos son debidas a Staphylococcus intermedius. Pero resulta
de mucha utilidad para los casos de piodermias recurrentes en los que podemos
aislar microorganismos multiresistentes, como los Staphylococcus metisilin
resistentes y algunos bacilos Gram negativos, que representan en la mayoria de
los casos una gran amenaza para la salud humana debibo a su potencialidad
zoonatica.

En lo que respecta a los felinos podemos decir que las infecciones bacterianas,
son raras debido a una menor carga de bacterias en la piel y el pelo de los gatos,
sumado a la importancia de los habitos de acicalamiento tipicos de esta especie.
En esta especie las infecciones bacterianas secundarias a traumatismos,
arafiazos y mordeduras, sobre todo en los pacientes afectados por virus
inmunosupresores (retrovirus), representan todo un desafio desde el punto de
vista diagndstico y aqui si el laboratorio de microbiologia representa un aporte

singular para la resolucion del caso
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Recursos humanos, econdmicos, fisicos, que se necesitaran para el
desarrollo de las préacticas:

Las practicas se desarrollaran en el Laboratorio de Diagnostico e Investigaciones
Bacteriologicas de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional de La Plata. EI mismo cuenta con el espacio fisico, equipamiento y los
materiales necesarios. Los docentes participantes son Jefes de Trabajos
Practicos de los cursos de Microbiologia |1 y Il de la carrera de Medicina
Veterinaria Plan de estudios 406/08.

En las practicas se utilizaran materiales, drogas y reactivos provistos por la
Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata con

fines de docencia.

Carga horaria:

40 (cuarenta) horas practicas.

Sistema de acreditacion:

En el transcurso de las Practicas Preprofesionales, los docentes a cargo
observaran el desemperfio de los alumnos a fin de corroborar la adquisicion de las
habilidades y destrezas necesarias para el desempefio de las mismas. También
se le plantearan diversas situaciones probleméticas a efectos de ser resueltas.

A continuaciébn se ejemplifica un modelo de situacibn problematica para

bacteriologia clinica:
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Caso modelo N° 3:

Completar el siguiente modelo de marcha bacterioldgica, considerando los

siguientes datos previos:

Muestra a procesar: hisopado otico.

Especie: Canino. Raza: Ovejero aleman. Edad: 6 afios. Sexo: Hembra.

Diagnadstico presuntivo: otitis externa cronica.

MUESTRA
HISOPADO OTICO

1l

MEDIOS DE CULTIVO A
SEMBRAR

1L

Recordar que para realizar una correcta
seleccion de los medios de cultivos
tenemos que tener en cuenta:

- Posibles microorganismos que podemos
encontrar.

- Caracteristicas nutricionales de los
Mismos.

.- Origen de la muestra.

Tiempo y T° de incubacion:

11

PRUEBAS BIOQUIMICAS

En las placas de agar sangre se observo
desarrollo de colonias lisas, blancas de 3
mm de didmetro con zonas de (-
hemolisis.

Coloracion de Gram: cocos + en racimo.
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4. Servicio de Micologia
En general, tanto en los animales como en el hombre, las formas clinicas de las
micosis superficiales (Pitiriasis, Dermatofitosis o tifias, etc.) o profundas
(Histoplasmosis, Esporotricosis, etc.), presentan signos y sintomas similares a
otras afecciones superficiales (piel, pelos y ufias) o profundas (pulmon, sistema
nerviosos central, etc.) que el profesional a cargo del laboratorio de diagndstico
debe confirmar o descartar por estudios microscopicos de las muestras tomadas
al paciente, y/o cultivo de los microorganismos causales (agentes etiolégicos). En
las micosis profundas, también se utilizan otros métodos diagndsticos como los

inmunoseroldgicos para la deteccion de anticuerpos.

El médico veterinario clinico, debe hacer un diagnostico diferencial exhaustivo e
involucrar al laboratorio para la confirmacion de su sospecha diagnostica. Un
buen diagndstico de laboratorio nos conduce a indicar el tratamiento adecuado,
evitando el uso indebido de drogas, que perjudiguen al paciente (efectos

colaterales) y ocasionen gastos innecesarios.

Practicas frecuentes:

Estudio de micosis superficiales (piel y faneras): examen microscépico directo,
cultivo e identificacion.

Estudio de micosis profundas: (biopsias,): examen microscopico en fresco:
técnicas de Gram, Kinyoun, Giemsa y Gram modificado. Cultivo e identificacion.

Inmunodifusién en gel de agar para diagnéstico inmunolégico de micosis
profundas: Aspergilosis, Candidiasis, Coccidioidomicosis, Histoplasmosis,

Paracoccidioidomicosis, otras.
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Pruebas cutaneas (Aspergilina, Candidina, Histoplasmina, etc.).

Recursos humanos, econdmicos, fisicos, que se necesitaran para el
desarrollo de las préacticas:

Las practicas se desarrollaran en el laboratorio perteneciente al Servicio de
Micologia de la Facultad de Ciencias Veterinarias. El mismo cuenta con el espacio
fisico, equipamiento y materiales necesarios. Los docentes participantes son
Jefes de Trabajos Practicos y Auxiliares Diplomados de los cursos de
Microbiologia | y Il de la carrera de Medicina Veterinaria plan 406/06 y de
Micologia Clinica e Industrial, materia correspondiente a la carrera de
Microbiologia Clinica e Industrial, ambas pertenecientes a la Facultad de Ciencias
Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata.

En las practicas se utilizaran materiales, drogas y reactivos provistos por la

Facultad de Ciencias Veterinarias para estos fines.

Carga horaria:

40 (cuarenta) horas practicas.

Sistema de acreditacién:
En el transcurso del entrenamiento, los docentes a cargo observaran el
desemperio de los alumnos a fin de corroborar la adquisicién de las habilidades y

destrezas necesarias para el desempefio estas practicas.
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5. Servicio de Patologia
Esta area representa un apoyo fundamental para el diagndstico de un gran
numero de enfermedades dermatoldgicas tanto a través de la citopatologia como

de la histopatologia.

A partir del examen citolégico de muestras de lesiones de piel se pueden obtener
una enorme cantidad de datos diagndsticos vitales para el clinico. Es posible el
logro de estos objetivos con un equipamiento minimo y de bajo costo. El costo de
los estudios es mucho menor que el de un cultivo y antibiograma, un cultivo para
levaduras o una biopsia. Aunque realmente no se consigue la misma informacion
que la lograda con estudios mas onerosos, el examen citolégico proporciona
datos suficientes para reducir la cantidad de diagnosticos diferenciales y

desarrollar un plan diagnostico y hasta terapéutico inicial, en muchos casos.

Por medio de un examen citologico se puede determinar el tipo de infiltrado
celular inflamatorio, neoplasico o de otro origen, la presencia de queratinocitos

acantoliticos, levaduras y/o bacterias, por citar algunos ejemplos.

Los estudios histopatolégicos a partir de biopsias de piel representan una de los
instrumentos mas poderosos con los que cuenta la dermatologia veterinaria para
el diagnodstico. Para lograr un aprovechamiento maximo de los posibles beneficios
de este método se requiere un trabajo aceitado entre el médico veterinario clinico,
responsable de seleccionar, obtener y preservar minuciosamente las muestras

para que el patélogo las procese, examine e interprete cuidadosamente.
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Cuando el clinico y el patélogo trabajan verdaderamente en conjunto, la biopsia

de piel puede ser util para el diagnéstico definitivo en el 90 % de los casos.

Practicas frecuentes:

Toma de muestras para examen citologico: frotis directos, improntas,
hisopados, raspados y aspiracion con aguja fina.

Realizacion de Tinciones: Nuevo Azul de metileno, Tincién 15 ®, Tincion de
Gram a partir de muestras obtenidas de los casos clinicos.

Analisis y diagnostico a partir de las muestras obtenidas para el examen
citoldgico.

Toma de muestras para histopatologia.

Procesamiento de muestras de piel para el estudio histopatolégico, examen e
interpretacion diagnostica obtenidas de los casos clinicos que ingresan al Servicio

de Dermatologia.

Recursos humanos, econdmicos, fisicos, gque se necesitaran para el
desarrollo de las préacticas:

Las practicas se desarrollaran en el laboratorio perteneciente al Servicio de
Patologia del “Instituto Epstein” dependiente de la Facultad de Ciencias
Veterinarias de la Universidad Nacional de La Plata. EI mismo cuenta con el
espacio fisico, equipamiento y materiales necesarios. Los docentes participantes
son Profesores, Jefes de Trabajos Practicos y Auxiliares Diplomados de los
cursos de Patologia Especial de la carrera de Medicina Veterinaria pertenecientes
a los Planes de estudio 406/06 y 206/82 de la Facultad de Ciencias Veterinarias

de la Universidad Nacional de La Plata.
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En las practicas se utilizaran materiales, drogas y reactivos provistos por la

Facultad de Ciencias Veterinarias para estos fines.

Carga horaria:

40 (cuarenta) horas practicas.

Sistema de acreditacion:
En el transcurso del entrenamiento, los docentes a cargo observaran el
desemperio de los alumnos a fin de corroborar la adquisicion de las habilidades y

destrezas necesarias para el desempefio estas practicas.
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DISENO DE MATERIAL DE APOYO A LA DOCENCIA: DOCUMENTOS DE

REGISTRO

1) Disefio de la historia clinica. Fundamentos:

La historia clinica es un documento de gran importancia para el médico clinico.
Debe ser ordenada, detallada y de facil visualizacion. Si cumple con estos
requisitos, constituye un elemento de vital importancia para el desarrollo de la
docencia en cualquier especialidad ya que nos permite el analisis sistematizado

de una gran cantidad de datos.

Las enfermedades dermatoldgicas son unicas en la medicina veterinaria, debido a
que las lesiones y los sintomas son externos y potencialmente visibles para el
duefio y el profesional. La progresion de las lesiones y enfermedades de la piel
muchas veces pueden determinarse con una buena anamnesis y muchas veces
sucede que es el propietario de la mascota el que aporta datos relevantes sobre
la evolucion de la enfermedad. ElI examen fisico revela las lesiones patolégicas
macroscopicas que estan presentes en la exploracion directa. En ningan otro

sistema organico existe tanta informacion y tan facilmente accesible.

Para poder aprovechar estas oportunidades es fundamental inculcarles a los
alumnos ni bien toman contacto con los animales con enfermedades de la piel, la
importancia de un enfoque sistematico del paciente, lo cual, potencia
considerablemente las probabilidades de establecer un diagndstico correcto de la

forma mas eficaz en relacion a los costos.
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En una situacion ideal, el examen clinico detallado y los procedimientos
diagnésticos iniciales se llevan a cabo en la primera consulta y antes de iniciar
cualquier tratamiento que pueda enmascarar el cuadro, pero, en la practica,
muchos propietarios son renuentes a gastar dinero en estudios diagnosticos o
simplemente, por cuestiones econdémicas, no pueden hacerlo. Esto hace que, una
anamnesis detallada y el examen fisico sean aun mas importantes, debido a que
pasan a transformarse en las Unicas herramientas con las que cuenta el médico

veterinario para arribar inicialmente a los diagndsticos diferenciales.

En la primera consulta es muy importante ensefarles a los alumnos a establecer
un vinculo de confianza con el propietario de la mascota de tal forma que éste se
transforme en referente y observador de los cambios que ocurren en el animal

diariamente segun la evolucion de la enfermedad.

El registro de los antecedentes del animal, de los hallazgos del examen fisico y de
los datos de laboratorio en forma sistematica es de fundamental importancia para

los pacientes con enfermedades dermatoldgicas.

Tabla 1.- Puntos claves del diagndstico dermatolégico

Punto Dato o Pregunta clave

Motivo de la consulta ¢Por qué el propietario busca atencion
veterinaria?

Resefia Registro de la edad, raza, sexo y peso

del animal
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Antecedentes dermatolégicos

Antecedentes clinicos

Examen fisico

Diagnosticos diferenciales

Se deben obtener datos sobre
localizacion, aspecto, inicio y ritmo de
progresion de las lesiones originales.
También determinar intensidad de
prurito, contagio a otros animales o
personas y posible incidencia
estacional. La relacion con la dieta y
factores ambientales y el nivel de
respuesta a tratamientos anteriores

también son importantes.

Resulta adecuado revisar los
antecedentes clinicos aunque no
aparenten tener relacién directa con la

enfermedad dermatologica.

Determinar el patrén de distribucion y
localizacion inicial de las lesiones.
Identificar lesiones primarias vy

secundarias. Determinar calidad de piel

y pelo.

El listado de diagnosticos diferenciales
se elabora en base a los datos
precedentes. Los diagnosticos mas
probables se deben listar en orden de

prioridad



Plan diagndstico o terapéutico

Métodos complementarios de

diagnadstico

Prueba de respuesta al tratamiento

Perfeccionamiento

diferencial

del

diagnostico

Debemos presentarle un plan al
propietario para llegar a un acuerdo
sobre los pasos a seguir

Debemos realizar en una primera
instancia  procedimientos  simples,
muchos de los cuales se pueden
desarrollar en el consultorio vy
generalmente permiten descartar los
posibles diagndsticos diferenciales mas
probables. Para una segunda etapa se
dejan los métodos complementarios

mas complejos y de mayor costo.

Los propietarios pueden aceptar la
realizaciéon de ensayos terapéuticos en
lugar de los procedimientos
diagnosticos en ciertos casos. Los
tratamientos de prueba  deben
seleccionarse de forma tal que nos
permitan obtener informacion

diagndstica adicional.

Consiste basicamente en plantear
pruebas 0 ensayos terapéuticos
adicionales y reevaluaciones de signos
y sintomas para reducir la lista y brindar

un diagnéstico definitivo



En el Anexo 3 podemos observar el disefio de la propuesta de historia clinica
dermatolégica que es un formulario de registro que permite a los alumnos y al
docente asentar los hallazgos del examen fisico y de los métodos
complementarios de diagndstico. Este modelo de historia clinica permite el
abordaje sistematico del caso y ademas posibilita la aplicacion de los términos
descriptivos adecuados, ahorra tiempo y asegura que no se omita informacion
importante, por lo que se constituye de esta manera en un instrumento central
desde el punto de vista pedagdgico para la ensefianza de la dermatologia
veterinaria. Resulta oportuno dejar en claro que este documento detalla
solamente los datos dermatolégicos y debe utilizarse como un complemento de la

historia clinica y examen fisico generales

2) Disefo del Informe dermatologico:

El informe dermatoldgico constituye también un instrumento central desde el
punto de vista docente, ya que por medio del llenado de este formulario (ver
Anexo 4) el alumno aprende y se familiariza aun mas con el lenguaje técnico que
si 0 si debera utilizar para comunicarse con sus pares en su actividad profesional.
Debe ser un documento sencillo, claro y que contenga todos los items necesarios
para la descripcion de lo observado, métodos complementarios utilizados,

diagndstico presuntivo o definitivo y sugerencias terapéuticas.
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CONDICIONES QUE DEBERAN REUNIR LOS ALUMNOS PARA PODER

REALIZAR LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Las condiciones que deberan reunir los alumnos para poder realizar las Practicas
Preprofesionales seran las que establece la reglamentacion vigente.

El Reglamento General del Departamento de Practicas Preprofesionales, fue
aprobado por el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la

Universidad Nacional de La Plata (Res.CD 135/07) (Anexo 5).

SISTEMA DE ACREDITACION DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES

El sistema de acreditacion de las Practicas Preprofesionales sera consensuado
previo a la realizacibn de las mismas entre los docentes participantes.
Principalmente, se unificardn los criterios de analisis de las producciones e
informes de practica elaborados por los estudiantes.

En cada una de las subareas, los responsables de la realizacion de las practicas
observardn el desempefio de los alumnos con el objetivo de contribuir a la
integracion de conocimientos previamente adquiridos en el transcurso de la
carrera con las practicas desarrollas en este Ultimo espacio de formacién de
grado.

Los alumnos acreditaran su formaciéon integral, utilizando la metodologia de
resolucién de problemas, no siendo de caracter excluyente sino como un paso

mas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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SISTEMA DE EVALUACION DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

El sistema que se utilizara para la evaluacion de las Practicas Pre-Profesionales
sera a través de:

La realizacion de ateneos entre los docentes participantes a cargo del dictado
de las mismas. En éstos, se realizard la evaluacion de los contenidos abordados,
con la intencién de realizar una coordinacion transversal de la temética dada.

El andlisis de los documentos e informes de préacticas realizados por los
alumnos en la etapa final de la Practicas Preprofesionales.

El andlisis de las encuestas de opinion generadas por el grupo de trabajo.

El analisis del informe final de las Practicas Preprofesionales, segun
Reglamento General vigente, del Departamento de Practicas Preprofesionales.

El andlisis de los documentos generados durante el desarrollo de las Practicas
Preprofesionales a modo de “Observaciones”, por parte de los docentes.
Encuesta de opinibn como sistema de evaluacion de las Practicas
Preprofesionales (Anexos 6y 7).

Informe final de los alumnos (ver Reglamento General. Anexo 5).
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CONCLUSIONES

La participacion de los estudiantes durante el desarrollo del espacio de practicas
disefiado en el marco del futuro Servicio de Dermatologia del Hospital Escuela de
la Facultad de Ciencias Veterinarias permitird la insercion en tiempo real de los
mismos en un area especifica de la practica laboral futura. Esto, sin lugar a
dudas, los coloca en una situacion de interaccién permanente y directa con sus
pares, con profesionales de otras disciplinas y personal técnico de apoyo, lo cual
les facilitard el desarrollo de procesos de integraciébn de su trayectoria de
formacién previa y la recontextualizacion de los conocimientos tedricos en un
contexto de resolucion y reflexiébn sobre problemas profesionales del ambito de la

dermatologia de pequefios animales.

Para los docentes, creo que el espacio de practicas planteado, significard una
experiencia totalmente nueva de trabajo grupal y coordinado con profesionales de
diferentes disciplinas en un espacio comun que los contiene, como es el Hospital
Escuela, y en contacto directo con el caso clinico “sobre la camilla”. Este espacio
les permitirda a los docentes, alumnos y personal técnico no docente,
interrelacionarse en un ambiente de intercambio permanente, donde cada uno, a
partir del aporte individual de competencias y experiencias, influirdn y seran
influidos por los demas en un permanente proceso de construccion,

descontruccion y reconstruccion de significados.
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Intervenciones, como el espacio de practicas planteado en este trabajo,
encuadran dentro de lo que Donald Schén plantea como “practicum”, es decir,
situaciones de ensefianza y aprendizaje pensadas y dispuestas para la tarea de
aprender una practica, en la que el alumno aprende a evaluar la practica
competente, debe disefar y realizar su propia percepcion de la practica, reflexiona
sistematicamente sobre lo realizado y sus fundamentos, analiza casos o zonas
indeterminadas de la practica. En otras palabras, el alumno aprende lo que Schon

denomina como “arte profesional”.

Finalmente, consideramos que la creacion del Servicio de Dermatologia, que le da
marco al espacio de practicas, generaria un impacto positivo para el desarrollo del
Hospital Escuela y permitiria cubrir un espacio de vacancia en la estructura

hospitalaria actual de nuestra Facultad.

71



AGRADECIMIENTOS

En primer lugar quiero agradecer a la persona que por el aflo 1996 me permitio
dar los primeros pasos en el fascinante mundo de la docencia universitaria el
Profesor Médico Veterinario Enrique Costa; a mi Facultad, a mi Universidad, y a

mi pais, por permitirme seguir con mi formacion de posgrado gratuita.

No quiero olvidarme de mis compaferos de cohorte y especialmente de los
Médicos Veterinarios Fabiana Moredo y Mario Brusa, con los cuales he
compartido algunos sinsabores y, sobre todo, muy gratos momentos, que por
suerte fueron mayoria, en este largo camino de la carrera de Especializacion en

Docencia Universitaria.

También debo agradecer a la Profesora Magister Mdnica Ros que acepto dirigir
mi proyecto de trabajo final y me transmiti6 permanentemente su empuje y
experiencia y a mi amigo y codirector Profesor Doctor Daniel Arias con el que,
mas alla de este trabajo, aprendo todos los dias tanto a nivel profesional como

humano.

Por ultimo, y no por ello menos importante, el agradecimiento para Laura,
Gianluca, Donatella y Morella, mi familia, que son los amores de mi vida y sin el
apoyo de ellos hubiese sido imposible terminar esta tesis y, finalmente, una
dedicatoria especial para las dos primeras “maestras” de mi vida, Nelly y Otilia,
gue seguramente estaran muy contentas y orgullosas de que yo finalice con este

trabajo.

72



BIBLIOGRAFIA

Bibliografia general

Angulo Rasco JF. “Innovacién, cambio y reforma: algunas ideas para analizar
lo que esta ocurriendo”. En Teoria y desarrollo del curriculum. Ediciones Aljibe.
Espafia 1994.

Bourdieu, P. El sentido practico. Ed. Taurus humanidades. Espafia 1991

Diaz Barriga A. “Una propuesta metodolégica para la elaboracion de
programas de estudio”. En Didactica y Curriculum. Editorial Nuevomar.
México.1986.

Freire, P. Pedagogia del oprimido. Siglo Veintiuno Editores. México 2005.

Lucarelli E. “Teoria y practica como innovacion en docencia, investigacion y
actualizacion pedagodgica”. IICE. Cuadernos de investigacion n°10. Facultad de
Filosofia y Letras. UBA. 1994.

Lucarelli, E. “Las innovaciones en la ensefanza, ¢caminos posibles hacia la
transformacion de la ensefianza en la Universidad?”. 3° Jornadas de innovacion
pedagdgica en el aula universitaria. Universidad Nacional del Sur. 2004.

Morandi, G. “La relacidén teoria- practica en la formacion de profesionales:
problemas y perspectivas”.2° Jornadas de Actualizacion en Odontologia”.
Facultad de Odontologia de la UNLP.1997.

Martinez Bonafé J.”Los Proyectos curriculares como estrategia de renovacion
pedagogica”. En Teoria y desarrollo del curriculum. Ediciones Aljibe. Espafia
1994.

Santoni Rugio, A. Nostalgia del maestro artesano. CESU México, 1994.

73



Schon, D. La formacién de profesionales reflexivos Hacia un nuevo disefio de
la ensefianza y el aprendizaje en las profesiones. Temas de educacion Paidoés.

1993.

Bibliografia especifica

Ettinger S; Feldman E. Tratado de Medicina Interna Veterinaria. Volumen 1y
2. Editorial Elsevier. Sexta Edicion. (2007).

Muller & Kirk. Dermatologia en Pequefios Animales. Editorial Intermédica
Segunda Edicién. (2006).

Nelson, R; Couto CG. Medicina Interna de Animales Pequefios. Volumen 1y

2. Editorial Intermédica. 3° Edicion. (2005).

Paginas web

Pagina web de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional de La Plata. Disponible en: www.fcv.unlp.edu.ar

Pagina web de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional de Buenos Aires. Disponible en: www.fvet.uba.ar

Pagina web de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la
Universidade Nacional de Sao Paulo (Brasil). Disponible en: www.fmvz.usp.br

Pagina web de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional del Litoral. Disponible en: www.fcv.unl.edu.ar

Pagina web de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional del Nordeste. Disponible en: www.vet.unne.edu.ar

Pagina web de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad

Nacional de La Pampa. Disponible en: www.vet.unlpam.edu.ar

74


http://www.fvet.uba.ar/�
http://www.fmvz.usp.br/�
http://www.fcv.unl.edu.ar/�
http://www.vet.unlpam.edu.ar/�

Pagina web de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias de la

Universidad Nacional de Chile. Disponible en: www.veterinaria.uchile.cl

Fuentes

Ley de Educacion Superior N° 24521. Ministerio de Educacion. Presidencia de
la Nacion. Art. 43y 44. 1995.

Plan de Estudios de la Carrera de Medicina Veterinaria. Expediente N° 600-
581.299/03.

Resolucion N° 1034/05 del Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia.

2005.

75


http://www.veterinaria.uchile.cl/�

76



ANEXO 1. CUESTIONARIO DE LA ENCUESTA

1.- ¢ Como considera la implementacioén de 400 horas de practica en alguna de las
areas de incumbencia profesional, a partir de la finalizaciéon de los cursos del 5°
afo? (subraye so6lo una opcion)

Interesante

Necesaria para adquirir mas experiencia

Imprescindible para terminar mi formacion

No creo que agregue mucho a lo que ya aprendi

Sera una pérdida de tiempo, quiero trabajar

Otra opinion

2.- Si tuviera la posibilidad de elegir optaria por: (subraye su eleccion)
Practicas en frigorificos, laboratorios y clinicas privadas
Actividades practicas en el Hospital Escuela de la Facultad
Pasantias en esta Facultad, en otras Facultades o en otras Instituciones

Otra opinion

3.- Marque tres opciones con el niumero correspondiente de su preferencia en
orden descendente de prioridad:

1) Clinica de pequefios animales

2) Clinica de grandes animales

3) Clinica de pequefios rumiantes y porcinos

4) Clinica de equinos

5) Produccion de bovinos
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6) Produccion de pequefios rumiantes

7) Produccion porcina

8) Reproduccion de bovinos

9) Reproduccion de equinos

10) Reproduccion de porcinos

11) Reproduccion de pequefios animales
12) Tecnologia de los alimentos

13) Laboratorio de Microbiologia

14) Diagnostico por Imagenes

15) Laboratorio de analisis clinicos

16) Aves
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Lugares preferidos para realizar PP (%)

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

clinicas, frigorificos,laboratorios Hospital Escuela pasantias dentro/fuera de la Facultad

Porcentaje de respuestas por categoria

Porcentaje de respuestas

Interesante Necesario Imprescindible No agrega mucho Quiero trabajar

¢Cémo considera la realizacion de préacticas preprofesionales?



N° de alumnos

Porcentaje

NUmero de respuestas por areas de predileccion
(sobre 65 alumnos )

Porcentaje de respuestas por areas de predilecciéon
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ANEXO 3 — FICHA PARA EL EXAMEN DERMATOLOGICO

SERVICIO DE DERMATOLOGIA - HOSPITAL ESCUELA

FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS - UNIVERIDAD NACIONAL DE LA

PLATA

FICHA DERMATOLOGICA

FECHA: HISTORIA CLINICA Ne:

DERIVADO POR:

DATOS DEL PROPIETARIO:

APELLIDO Y NOMBRE:

DIRECCION: TEL:

DATOS DEL PACIENTE:

ESPECIE: RAZA: SEXO: __ EDAD:

ANTECEDENTES DERMATOLOGICOS:

MOTIVO DE CONSULTA:

PELAJE:

FECHA DE APARICION DEL PROBLEMA:

¢ESTODOELANO? SI__ NO

S| ES ESTACIONAL, EMPEORA EN:

PRIMAVERA VERANO OTONO

EDAD:

INVIERNO
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¢ DONDE COMENZO EL PROBLEMA?:

¢HAY OTROS ANIMALES O PERSONAS AFECTADOS?: SI

EN CASO AFIRMATIVO DESCRIBIR:

¢ OBSERVO PULGAS?: S NO

HABITAT INTERIOR ( %):

PRURITO: SI NO ¢,COMO? :

HABITAT EXTERIOR (

%):

¢ CUANDO? CONSTANTEMENTE __ ESPORADICAMENTE __ DE NOCHE____

DIETA DEL ANIMAL: CASERA _ BALANCEADO ____

SE LE ADMINISTRO ALGUNA MEDICACION ANTES: S|

DESCRIBA RESULTADOS:

MARCA

NO

OTRAS ENFERMEDADES DEL ANIMAL:

DATOS DEL EXAMEN CLINICO:
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COMPLEMENTARIOS SOLICITADOS:

DIAGNOSTICO/S PRESUNTIVO/S:

DIAGNOSTICO DEFINITIVO:

TRATAMIENTO SUGERIDO:
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SERVICIO DE DERMATOLOGIA - HOSPITAL ESCUELA

FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS - UNIVERIDAD NACIONAL DE LA

PLATA

FICHA DERMATOLOGICA

FECHA: HISTORIA CLINICA Ne:

DERIVADO POR:

DATOS DEL PROPIETARIO:

APELLIDO Y NOMBRE:

DIRECCION: TEL:

DATOS DEL PACIENTE:

ESPECIE: RAZA: SEXO: ___ EDAD:

ANTECEDENTES DERMATOLOGICOS:

MOTIVO DE CONSULTA:

PELAJE:

FECHA DE APARICION DEL PROBLEMA:

¢ESTODOELANO? SI___ NO

S| ES ESTACIONAL, EMPEORA EN:

PRIMAVERA VERANO OTONO

EDAD:

INVIERNO
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¢ DONDE COMENZO EL PROBLEMA?:

¢HAY OTROS ANIMALES O PERSONAS AFECTADOS?: SI NO

EN CASO AFIRMATIVO DESCRIBIR:

¢ OBSERVO PULGAS?: S NO
HABITAT INTERIOR ( %): HABITAT EXTERIOR ( %):
PRURITO: SI NO ¢,COMO? :

¢ CUANDO? CONSTANTEMENTE __ ESPORADICAMENTE __ DE NOCHE____
DIETA DEL ANIMAL: CASERA _~  BALANCEADO __  MARCA
SE LE ADMINISTRO ALGUNA MEDICACION ANTES: SI NO

DESCRIBA RESULTADOS:

OTRAS ENFERMEDADES DEL ANIMAL:

DATOS DEL EXAMEN CLINICO:
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COMPLEMENTARIOS SOLICITADOS:

DIAGNOSTICO/S PRESUNTIVO/S:

DIAGNOSTICO DEFINITIVO:

TRATAMIENTO SUGERIDO:
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SERVICIO DE DERMATOLOGIA — HOSPITAL ESCUELA

FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS

UNIVERIDAD NACIONAL DE LA PLATA

HOJA DE SEGUIMIENTO

Fecha:

Fecha:
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Fecha:

Fecha:
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ANEXO 4 — HOJA DE INFORME PARA EL PROFESIONAL DERIVANTE

SERVICIO DE DERMATOLOGIA — HOSPITAL ESCUELA

FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS

UNIVERIDAD NACIONAL DE LA PLATA

INFORME DEL EXAMEN DERMATOLOGICO

PROPIETARIO:

PACIENTE:

ESPECIE: RAZA: SEXO: EDAD:
PELAJE: NOMBRE:

DATOS DEL EXAMEN CLINICO:
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DIAGNOSTICO/S PRESUNTIVO/S:

DIAGNOSTICO DEFINITIVO:

TRATAMIENTO SUGERIDO:

Firma del profesional:
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ANEXO 5.- REGLAMENTO  GENERAL DE LAS PRACTICAS

PREPROFESIONALES

1.- MISION

Las practicas pre-profesionales tendran como unico objetivo que el alumno, una
vez cursado el dltimo afio de la carrera de medicina veterinaria, pueda completar
un periodo de entrenamiento practico obligatorio en alguno de los campos que
comprende las incumbencias de la profesion veterinaria, esto es, salud animal,
produccion animal y salud publica. Esto sera logrado a través del contacto directo
con los profesionales de la actividad privada o publica, a fin de desarrollar y
aplicar su perspicacia, conocimiento, habilidades y capacidades, en la solucion
integrada de problemas y, al mismo tiempo, adquirir y adoptar una actitud

profesional madura y acorde con los principios de la deontologia veterinaria.

2.- OBJETIVOS DEL DEPARTAMENTO

2.1.- Definir y regular los procedimientos técnico-administrativos que permitan
desarrollar las actividades practicas pre-profesionales.

2.2.- Proponer al Honorable Consejo Académico (HCA) las entidades satélites de
la Facultad de Ciencias Veterinarias (FCV), de la actividad publica y privada,
donde los alumnos realizaran las practicas pre-profesionales.

2.3.- Integrar las actividades en forma ordenada facilitando la operatividad de las

mismas.
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2.4.- Adecuar el proceso de seleccion, acreditacion, ejecucion y supervision del
Programa de Préacticas Pre-Profesionales a las disposiciones legales vigentes.
2.5.- Contribuir con el éxito del Programa de Practicas Pre-profesionales,
brindandole al alumno, la orientacion y el apoyo institucional.

2.6.- Otorgar las certificaciones correspondientes.

3.- PAUTAS GENERALES

3.1.- Practicas pre-profesionales

3.1.1.- Se define como tales a las acciones de capacitacion y entrenamiento para
el trabajo, de los estudiantes que hayan terminado de cursar el Ultimo afio de la
carrera de Médico Veterinario.

3.1.2.- Las practicas pre-profesionales complementaran las actividades previstas
por el Plan de Estudio (modificacion 2006) de la Carrera de Ciencias Veterinarias
de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP).

3.1.3.- El Departamento de Practicas Pre-profesionales (DPP) tendra la
responsabilidad organizativa y administrativa que genere su implementacion y
estara formado por un Director/a y una Junta Departamental integrada por tres
profesores, dos graduados y un alumno, todos pertenecientes a los cursos cuyos
contenidos estén estrecha y directamente vinculados con el ejercicio profesional
de la carrera de medicina veterinaria.

3.1.4.- El Departamento de Practicas Pre-profesionales deberd determinar, y
elevar al HCA para su aprobacion, el presupuesto anual en base al cual se

planificard la programacién correspondiente.
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3.1.5.- Las practicas se desarrollaran en dependencias de la Facultad y en
entidades publicas y/o privadas que hayan superado los criterios de acreditacion
gue oportunamente fije el HCA.
3.1.6.- A tal efecto, el Departamento de Practicas Pre-profesionales propondra al
HCA la designacion de uno mas tutores internos y/o externos, segun corresponda,
que hayan superado los criterios de acreditacion que oportunamente fije el HCA,
quienes tendran a su cargo un numero determinado de alumnos.
3.1.7.- Los tutores responsables trataran de alcanzar por todos los medios
disponibles las metas que se individualizan a continuacion, sin perjuicio de otras
gue se identifiquen a posteriori:
3.1.7.1.- Desarrollo de habilidades y competencia en:

Manejo de animales grandes, pequefios, silvestres, aves y piliferos.

Realizacion de un examen clinico apropiado en las dichas especies.

Confeccion de listas de diagnosticos diferenciales.

Seleccion y aplicacion de procedimientos para confirmar diagnosticos
diferenciales.

Seleccion y toma de muestras para pruebas de laboratorio.

Realizacion de exdmenes macroscopicos post-mortem y toma de espécimenes
apropiados para laboratorios especializados.

Comunicacion con clientes de diversas culturas, estratos sociales y potencial
econdmico.

Utilizacién de computadoras y otros recursos electrénicos.

Planificacion de tratamientos y administracion de medicamentos.

Ejecucién de procedimientos quirdrgicos y de teriogenologia.

Ejecucion de técnicas de laboratorio.
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Produccion de especialidades bioldgicas y farmacéuticas.
3.1.7.2.- Aplicacion del criterio médico, conocimiento, habilidades vy
capacidad de solucionar problemas por medio de:

Reconocimiento de anormalidades, lesiones, sindromes, etc., empleando la
anamnesis, el examen fisico y los métodos complementarios aplicables.

Evaluacion de pacientes con relacion a la necesidad de intervencion
terapéutica.

Desarrollo de regimenes de tratamiento apropiados.

Promocién y mantenimiento de la salud animal, humana y de la comunidad.

Aplicacion de principios sanitarios adecuados para el funcionamiento de las
industrias de comercializacion animal en pequefia y gran escala, con énfasis
especifico en la economia de produccion, servicios de extension y progreso de la
comunidad.

Epidemiologia, prevencion y manejo de enfermedades infecciosas, no
infecciosas, parasitarias, genéticas, de alojamiento, nutricion, etc.

Aplicacion de los principios de la salud publica veterinaria, especialmente
aguellos ligados a la inspeccion de los alimentos, al control de las zoonosis y a la
investigacion de brotes de enfermedades.

Identificacion y aplicacién de los principios pertinentes al manejo comercial de
establecimientos donde se ejerce la profesion veterinaria.

Interpretacion de las leyes y reglamentaciones que rigen la profesion
veterinaria y su cédigo de ética, con respecto a las responsabilidades hacia los
pacientes, clientes, colegas, animales en general, industria ganadera, y la

sociedad toda.
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Reconocimiento de las propias limitaciones en el ejercicio de la profesion y del

rol de la interconsulta.

3.2.- Exigencias para los practicantes

El Departamento de Practicas Pre-profesionales determinara los requerimientos
que deban satisfacer los practicantes, adecuandolos siempre que sea necesario.
3.3.- Registro de los practicantes

Los alumnos candidatos a realizar las practicas pre-profesionales deberan
presentar al Departamento de Practicas Pre-profesionales los documentos que a
continuacion se detallan:

Nota de solicitud dirigida al Director del Departamento, en la cual acredite su
condicion de alumno regular, con todas las asignaturas cursadas, especificando
area de formacion profesional en la que prefiere realizar las practicas, esto es,
Salud animal, Produccion Animal y Salud Publica-Bromatologia.

Fotocopia del DNI y del certificado analitico indicando el promedio con y sin
aplazos.

Dos fotografias en color, tamafio carné.

3.4.- Procedimiento operativo general

3.4.1.- El Departamento designara, con el aval del HCA, a los alumnos en
condiciones de comenzar las practicas pre-profesionales y al Tutor/es
correspondientes.

3.4.2.- A los efectos de la seleccién del practicante y de su area de predileccion,
se dara preferencia a los estudiantes que -académicamente- ocupen el tercio

superior de su promocion, siguiendo el criterio del promedio mas alto.
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3.4.3.- Al término de la practica, el Tutor evaluara el desempefio laboral y
comportamiento del practicante, registrando su opinién y recomendaciones en las
planillas de evaluacion (Anexos 1, 2 y 3 adjuntados a la presente Directiva), que
remitira al Departamento en un plazo no mayor de diez (10) dias habiles.

3.4.4.- Igualmente, el practicante debera completar y elevar al Departamento la
planilla de informe del desarrollo de las practicas (Anexo N° 4) inmediatamente
concluido su periodo de practicas.

3.4.5.- Dentro de los 10 dias habiles de recibida la documentacion evaluatoria
completa, la junta Departamental propondra al HCA la aprobacion o rechazo de
las practicas realizadas, solicitando al mismo tiempo la autorizacion para emitir la
certificacion correspondiente.

3.5.- Duracion, jornada y horario de practicas

Las practicas se realizaran durante un periodo minimo de 400 horas, pudiendo
extenderse en caso que el desempefio del practicante haya sido deficiente
durante el periodo originalmente asignado.

La jornada de practicas se cumple de lunes a viernes, en el horario de 8.15 a
16.30 salvo en los casos en que el Tutor justifique la necesidad de modificarlo.

A los efectos de controlar la asistencia en el tiempo y forma estipulados
previamente, el practicante deberé registrar su fecha y hora de ingreso/salida de
la entidad asignada, de la forma que le indique el DPP.

3.5.- Obligaciones y prohibiciones
3.5.1.- Son obligaciones de los practicantes:
Aceptar por escrito el compromiso de acatamiento de las normas que regulan

las practicas de acuerdo a lo dispuesto en la presente Directiva.
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Concurrir puntualmente al lugar de trabajo y observar los horarios
establecidos.

Cumplir con diligencia y responsabilidad las tareas que le sean asignadas por
el Tutor responsabile.

Observar un trato correcto hacia el publico, sus superiores y compaferos de
trabajo.

Guardar reserva de la informacion adquirida en el cumplimiento de sus tareas.

Cuidar celosamente la integridad y conservacion de los equipos, documentos y
bienes que se le asignen para el ejercicio de sus practicas.

Usar visible y permanentemente la identificacion que la FCV le proporcione.

Acatar las disposiciones que en materia de seguridad y en toda otra le sean
impartidas.

Firmar el Compromiso de Obligaciones y Responsabilidades.

3.5.2.- Queda expresamente prohibido a los practicantes:

Realizar actividades distintas a las asignadas por el Tutor responsable.

Percibir sueldo, honorarios o cualquier otra forma de retribucion el trabajo
realizado, a excepcidon de aquella que cuente con la aprobacion del Departamento
de Practicas Pre-profesionales.

Realizar actividades politicas o sindicales en las instalaciones donde realiza
las practicas.

Emitir opinién, informar a través de los medios de comunicacién social o

revelar datos de la institucion donde realiza sus practicas.
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3.6.- Ausencias y Permisos
3.6.1.- Solamente en casos debidamente fundamentados podra ser justificada la
ausencia del practicante a su lugar de servicio.
3.6.2.- La justificacion se otorgara por causa de enfermedad, muerte de un
familiar, por razones especiales de estudios y citacion de la justicia. El practicante
que necesariamente tenga que ausentarse por motivos personales, debera
solicitar previamente la autorizacion del Tutor, debiendo posteriormente efectuar
la compensacion horaria correspondiente.
3.6.3.- Al practicante que se ausentare por un lapso mayor a cinco (5) dias
consecutivos, sin justificacion, se le suspendera el computo del periodo de sus
practicas.
3.6.4.- En los casos de permiso por enfermedad, ésta debera ser sustentada por
medio de la certificacion de un médico matriculado y no sera considerada como
falta para efectos de la compensacion horaria.
3.7.- Faltas y sanciones
3.7.1.- Constituyen faltas y sanciones las siguientes:

Las contravenciones de lo establecido en la presente directiva, en cuyo caso,
el Tutor responsable podra solicitar la suspension/terminacion de las actividades.

Las practicas se daran por concluidas cuando se produzcan mas de TRES
ausencias injustificadas consecutivas o0 CINCO alternadas durante el periodo
completo de practica.

El dafio o pérdida de los objetos y/o equipos que se le haya confiado, siempre
gue no provengan o deriven del desgaste por uso ordinario sino del uso

negligente.
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Segun la gravedad de la falta o dafio causado, podra sancionarse con
amonestacion, con la conclusion de las practicas, pudiéndose requerir la
reposicion del/los elementos si se tratara de casos objetivamente probados de

grave irresponsabilidad.

4.- DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

4.1.- EIl servicio prestado por los alumnos en concepto de practicas pre-
profesionales no genera a las entidades receptoras vinculo laboral alguno, ni
derechos, ni beneficios sociales.

4.2.- El DPP serd el encargado y responsable de programar, controlar y
supervisar las practicas pre-profesionales.

4.3.- ElI cumplimiento de la presente Directiva es responsabilidad de las
autoridades de la Facultad de Ciencias Veterinarias.

4.4.- Por tratarse de una actividad sin precedentes en la Facultad, el presente
reglamento podra ser modificado de acuerdo a las necesidades que surjan hasta
la implementacion del programa de practicas en 2011 y de los inconvenientes que

puedan identificarse posteriormente.
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ANEXO 6: EVALUACION DEL TUTOR DE PRACTICA PRE-PROFESIONAL

AREA SALUD ANIMAL

Entidad evaluadora:

Tutor responsable:

Periodo evaluado:

Apellido y nombre del practicante:

D.N.I. del practicante:

(Calificar con puntuacion del 1 al 100 con la siguiente referencia: de 0 a 39
insuficiente, de 40 a 59 bueno, de 60 a 80 distinguido, de 90 a 100 excelente.)
1.- CONDUCTA PERSONAL

Entusiasmo

Presencia

Responsabilidad

Puntualidad

Responsabilidad

Conducta profesional

Comunicacion con clientes

Compromiso con las tareas asignadas

Nivel conversacion y escritura

100




2.-

4.-

FORMACION TEORICA
Anamnesis

Examen clinico

Plan de diagndstico
Diagnosticos diferenciales
Métodos complementarios
Resultados: interpretacion
Resultados: integracion
Criterio medico

Criterio profesional

Plan terapéutico

. HABILIDAD PRACTICA

Examen clinico
Procedimientos clinicos
Cuidado del paciente

Procedimientos quirargicos

Manejo de equipos y aparatos

COMENTARIOS

Lugar:

Fecha:

Firma del tutor responsable:
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INFORME DEL PRACTICANTE DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

Entidad evaluadora:

Tutor responsable:

Periodo evaluado:

Apellido y nombre del practicante:

D.N.I. del practicante:

(Calificar con puntuacion del 1 al 100 con la siguiente referencia: de 0 a 39
insuficiente, de 40 a 59 bueno, de 60 a 80 distinguido, de 90 a 100 excelente.)

1.- Enumerar las actividades desarrolladas

2.- ¢De qué manera influyen las préacticas en su formacién?

3.- ¢Qué aspectos de las mismas constituyen, en su opinién, aspectos

negativos de las mismas?

4.- ;Como mejoraria, si lo considera necesario, el sistema de practicas del

gue participa?

Lugar:
Fecha:

Firma del practicante:
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ANEXO 7: MODELO DE ENCUESTA DE OPINION PARA LA EVALUACION DE

LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES

La informacién recabada en esta encuesta de opinién, sera la herramienta con la
cuél contaremos los docentes a cargo de las Practicas Preprofesionales para
realizar la evaluacion de las mismas. Su sinceridad sera de gran utilidad para el
mejoramiento de las mismas.

1. ¢,Cumplié con sus expectativas la Practica Preprofesional realizada?

Sl NO

¢ Podria explicar el por qué?

2. ¢,Considera que las subareas involucradas son las adecuadas?

Sl NO

En caso de no estar de acuerdo, ¢ que otras propondria?

3. Califique las actividades desarrolladas en cada una de las subareas

Excelente | Muy Bueno | Bueno | Regular

Servicio de Dermatologia

Laboratorio Clinico

Servicio de Patologia

Servicio de Micologia

Laboratorio de Microbiologia
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4. Califique la dedicacion de los docentes en cada una de las subareas

Excelente | Muy Bueno | Bueno Regular

Servicio de Dermatologia

Laboratorio Clinico

Servicio de Patologia

Servicio de Micologia

Laboratorio de Microbiologia

5. ¢, Qué consideracion le merece, el material disponible en cada una de las

subareas para el desarrollo de las practicas?

Adecuado Suficiente Insuficiente

Servicio de Dermatologia

Laboratorio clinico

Servicio de Patologia

Servicio de Micologia

Laboratorio de Microbiologia

6. Considera que los docentes a cargo de las Practicas Preprofesionales tiene
la capacidad de transmitir adecuadamente los fundamentos de la préactica
especifica de cada subarea?

Si NO

7. ¢Considera que el sistema de acreditacion de las Practicas Pre-
Profesionales es el adecuado?

Sl NO
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